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5 grunde til at være medlem i RL

Vi støtter dine lokale tillidsvalgte. Både
din tillids- og arbejdsmiljørepræsentant. 

Vi er med til at forhandle din
overenskomst sammen med 3F.

Vi er repræsenteret i en række
samarbejdsudvalg i Falck.

Vi arbejder for at din arbejdsdag bliver
mere sikker og sund. 

Vi er involveret i en række fremmende
tiltag. Herudover kan du via RL få spar-
ing og hjælp til forsikring og pension 

I Reddernes Landsklub har
vi udvilket vores egen app.
Her kan du altid læse det
seneste nummer af
fagbladet Redderen + en
masse af vores andre
relevante materialer.

Du kan hente vores
redder.dk app på både
appstore og google play.  

App

Fagforeningen - 3F
I din lokale fagforening har de oftest tilknyttet en
sagsbehandler eller socialrådgiver, der kan
hjælpe dig i hele forløbet. Du har også mulighed
for at få hjælp i afdelingen, hvis du skal bruge en
bisidder til en samtale. 
 
Tillidsrepræsentant
Din tillidsrepræsentant er en vigtig støtte i
forløbet. Der findes også en virksomhedspolitik
omkring fastholdelse. Du anbefales derfor at
inddrage din tillidsrepræsentant og involvere
vedkommende i forløbet.  

Kommunen:
Du vil modtage en række dokumenter fra
kommunen via mit.dk. Husk at overholde alle de
frister der er. Særligt alt hvad der omhandler
sygedagpenge og refusion. 

Forsikring
Du skal selv aktivere din midlertidige dækning
omkring tab af erhvervsevne. Denne træder i
kraft når du lønstoppes i Falck. Du kan aktivere
den på www.fg.dk hvor du skal logge ind. 

Pension
Vi anbefaler at du også kontakter pension
Danmark, da de kan hjælpe dig i hele forløbet. 

Vigtige ting at huske som sygemeldt:



22 uger efter de 
første 30 dage

Opfølgende 
samtale med

jobcenter

1. sygedag

Inden 14 dage

Som sygemeldt har man ofte nok i, at bekymre
sig om selve sygdomsforløbet. Du kan derfor
have gavn af at inddrage andre, inden du skal til
en samtale, eller når du skal forstå, hvad der står
i breve fra læger, myndigheder eller din
arbejdsgiver.

Vi anbefaler, at du hurtigst muligt tager kontakt
til din tillidsrepræsentant og fagforening, når du
er blevet syg. Hos 3F er vi sikret god hjælp og  
rådgivning, hvor du altid kan få råd om hvordan
du skal forholde dig. Jo hurtigere de er inde i din
sag, jo bedre har de mulighed for at hjælpe dig.

Du har altid ret til at have en bisidder med –
både til samtalen med leder og på jobcenteret.
Ofte kan din fagforening hjælpe dig, enten ved
at være bisidder eller ved, at give råd til hvad
bisidderen bør være opmærksom på, notere fra
mødet og hjælpe dig med. 
 

Sygemelding

Ny opfølgende 
samtale med
jobcenteret

Sygemelding fra 
medarbejder 

R e d d e r n e s  L a n d s k l u b
Denne folder er lavet med støtte

fra og for vores medlemmer.
Støt din tillidsrepræsentant

og dine kollegaer med et
medlemsskab af RL

Se hvordan på
redder.dk 

 

Der kan være mange årsager til, at du er havnet i
et længerevarende sygdomsforløb. Det kan
både være fysisk tilskadekomst, stress eller
andet. Det vigtigste er, at du kommer godt
igennem forløbet og forhåbentlig kan vende
retur til arbejdet. Det vil vi gerne være
behjælpelig med. Det kan være en god idé, at får
hjælp igennem hele perioden, så du ikke står
alene. Der er mange ting at tage højde for.

Vi anbefaler også at du kigger på hjemmesiden
www.sygeguide.dk - det er en hjemmeside lavet
af en række fagforeninger. Den kan være til stor
hjælp for dig. 

Længervarende sygdom

Tidslinje ved sygemelding

30 dage

1. samtale med
jobcenter

Indkaldelse til
sygefraværssamtale.

Denne samtale skal foregå
indenfor 4 uger med leder

fra Falck om en evt.
varighedserklæring 

Oplysningsskema bør
være modtaget via E-boks
og skal være  returneret til
kommunen inden 8 dage.
Du skal overholde fristen,
ellers kan du miste retten  

til at få løn. 

Fastholdelsesmuligheder
og perspektiv vurderes ca.

hver 4. uge

Kommunen revurderer 
grundlag for fortsat 

sygedagpengerefusion,. 
Sygedagpengene overgår

nu direkte til dig som er
sygemeldt. Falck stopper

din lønudbetaling.

Afholdes indenfor 8 uger.
 Kommunens jobcenter vil 
anmode om en lægeattest

inden det første
opfølgningsmøde

Fastholdelsesmuligheder 
og perspektiv vurderes ca.

hver 4. uge

Fuld løn Fuld løn, 
Falck modtager 

sygedagpengene

Lønstop fra 
Falck og du overgår

til sygedagpenge
eller

ressourceydelse

Når du har været sygemeldt i sammenlagt 6
måneder, så vil din løn ved Falck stoppe. Herefter
vil sygedagpengene tilfalde dig, hvis kommunen
har vurderet, at din sygedag-pengeperiode kan
forlænges. Her er det vigtigt, at du får hjælp og
rådgivning fra 3F i den forbindelse. Hvis din
sygedagpengeperiode bliver forlænget, så har
du mulighed for, at aktivere din midlertidige tab
af erhvervsevne forsikring (se nedenfor). Hvis ikke
den bliver forlænget, så vil du være berettiget til
et jobafklaringsforløb.  

Lønstop

Hvis din sygedagpengeperiode bliver forlænget,
så har du mulighed for at aktivere den kollektive
forsikring om midlertidig tab af erhvervsevne. Det
er en forsikring, der er tegnet via Pension
Danmark ved Forenede Gruppeliv. Du skal selv
aktivere forsikringen på www.fg.dk

Du modtager et brev fra Falck omkring dit
lønstop. Her bliver der informeret om at du selv
skal huske at aktivere din TAE-dækning. 

Tab af erhvervsevne (TAE) - VIGTIGT

Hvis du har været syg i ialt 120 dage indenfor et
tidsrum af 12 på hinanden følgende måneder, kan
Falck opsige dig med et forkortet varsel til
fratræden til udgangen af en måned. Det
forkortede varsel afhænger af din anciennitet.
Dette gælder dog ikke ved arbejdsskader. Søg
hjælp og vejledning ved din tillidsrepræsentant. 

120-dages reglen


