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Fagbladet Redderen modtager altid udfordringer eller noget helt andet, /

gerne tips til historier eller emner, der kan interessere bladets leesere. i

som vi kan tage op! r
Uanset om du er reddereley, tillids- Vi kigger pa alle ideer og forslag

mand, AMR-repreaesentant, kerer pa- med stor interesse.
tienttransport, autohjeelp, brand eller
ambulance, sa horer vi gerne fra dig.

Det kan handle om nye initiativer, Henvendelse kan ske til redakter
arrangementer, nye opgaver, corona- Stefan Fyhn Gregersen, stefanfyhn@
afledte haendelser, nye enheder, saer- hotmail.com eller journalist Flemming
lige personhistorier, faglige sejre eller Kyster, journalist@redder.dk
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Det nye ar er nu i gang og mange havde jo nok et
eller andet sted set frem til at skifte arstal. Jeg har i
hvert fald magdt mange, der med leengsel har set frem
til at vi skiftede til 2021, for "sa skal det hele jo nok
blive bedre”. Arsskiftet er jo for mange altid starten
pa noget nyt, men ligesom de fleste nytarsforseetter
sa er det jo sjeeldent, at der for de fleste sker en radi-
kal eendring. Seerligt har mange jo set frem til arsskif-
tet i forbindelse med coronapandemien, der desveerre
forsat hersker. Knap var vi kommet i gang med det
nye ar, for der igen blev strammet op og indfert skeer-
pede restriktioner.

Da statsminister Mette Frederiksen i marts sidste ar
annoncerede nedlukning af Danmark, var der vel i
bund og grund ingen, der pa nogen made havde for-
ventet, at vi nu knap et ar senere forsat skulle keempe
hardt med virus, restriktioner og en markant anden
made at leve vores liv pa. Det er en lang sej kamp,
der foregar pa flere fronter. Grundleeggende sa er jeg
imponeret over den made vores samfund nationalt
har handteret epidemien pa. Uagtet at man altid vil
kunne saette sig ned og pege fingre, sa ma jeg tage
hatten af for alt det, der er sket i vores samfund. Det
geelder hele vejen rundt lige fra de mange testcentre,
der hurtigt blev etableret, til hjeelpepakker og ikke
mindst det faelles ansvar der er taget fra lsanmodta-
ger- og arbejdsgiverorganisationer.

Bliv medlem

Bliv en del af Redder Af Verden og vaer med til at
gare en forskel for verdens fattigste mennesker.

Som medlem er du med til at stotte vores

Reddernes
Landsklub

Nu er vi naet til naeste fase, hvor vaccinen er blevet
udviklet og pa vej rundt i Europa. Der gik ikke leenge
fra vaccinens godkendelse til de fgrste "slagsmal”
startede om, hvem der skulle veere de forste, der
skulle vaccineres. Sidelgbende kgrer hele debatten
om, hvor vidt man skal tage imod vaccinen eller ej.
Jeg er tilhaenger af det frie valg og at den enkelte
skal kunne veelge, om man skal lade sig vaccinere eller
ej, men jeg hylder ideen om et vaccinationspas. Jeg
siger ikke, vi skal g rundt med et badge pa tgjet, der
viser, om vi er vaccineret eller ej - men jeg mener i hgj
grad, der skal veere forsatte restriktioner for de, som
veelger at sige nej til vaccinen. Veelger man at sige

nej til den, sa skylder man ogsa det faelles samfund at
leve med fortsatte begraensninger.

Nar vi nu som sundheds- og frontpersonale kan lade
os vaccinere som nogle af de forste, sa haber jeg, at sa
mange som overhovedet muligt tager imod tilbuddet.
Jeg ser i hvert fald frem til at kunne modtage forste
dosis inden laenge.

God laeselyst med arets forste udgave af REDDEREN.

A

Stefan Fyhn
Redakter

arbejde. Du har desuden mulighed for at blive en
del af projekterne og bidrage til planleegning og
selv blive udsendt, hvis du har mod pa det.

www.redderafverden.dk/blivmediem
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Lettelse | Lellinge=

Ny aftale med Kege Kommune blev blandt andet
sikret gennem aktivt tillidsmandsarbejde

Ved arsskiftet kunne en snes fuldtids-
ansatte Falckbrandfolk i Lellinge tage
hul pa en ny seksarig kontrakt med
Kege Kommune.

- Det har veeret en lettelse for alle
at fa en afklaring om fremtiden. Det
har fyldt meget, hvad der skulle ske
her fra 2021, konstaterer tillidsmand
Klaus Larsen.

Aftalen betyder ikke de store aen-
dringer for brandfolkene, som behol-
der dykkerberedskab, hgjderedning og
andre "specialer”.

Der er ogsa udskiftning af tre kereto-
jer med i aftalen, ligesom Falck har le-
veret nye branddragter til mandskabet.

Penge til renovering
- Desuden er der afsat cirka 5,5 mil-
lioner kroner til at renovere brandsta-

tionen her i Lellinge. Den blev etableret
i 2007, og rammerne skulle oprindelig
bare veere midlertidige, sa den har reelt
veeret ulovlig siden 2011. Vi har flere
arbejdsmiljemaessige udfordringer, sa
midlerne falder pa et tort sted; vi har
blandt andet jeevnligt store rotteproble-
mer, det er sveert at varme lokalerne op,
garagen er energimaessigt utidssvarende
med videre, forteeller Klaus Larsen.

Blev en god aften
Han og mange af kollegerne sad samlet
tirsdag den 25. august, da byradet i
Kage skulle tage stilling til den frem-
tidige brand- og redningsopgave i
kommunen.

Et flertal pa 21 byradspolitikere be-
sluttede at indga aftale med Falck, mens
fire onskede at hjemtage opgaven.

- Vi sad pa Hugos Keelder i Kgge og
fik lidt mad og en gl, sa det var en god
aften, da vi fik nyheden, siger Klaus
Larsen med et smil.

Selv om det endte med et stort fler-
tal, sa var der spaending om udfaldet.
Klaus Larsen havde til det sidste en
opfattelse af, at det kunne ga begge
veje.

Stort arbejde

Selv har han som tillidsmand gjort

et stort stykke arbejde for at pavirke
udfaldet positivt, set fra brandfolkenes
synspunkt.

Siden Kege gik ud af @stsjeellands
Beredskab (@SB) har han veeret fuld-
tidsbrandfolkenes repraesentant i Kege
Kommunes Beredskabskommission.

Her gav han blandt andet sit besyv
med om de beregninger, der oprinde-
lig blev lagt frem forud for beslutnin-
gen om at hjemtage eller ej.

- Som tallene blev praesenteret, gav
det god mening at hjemtage. Men jeg
regnede pa det og kunne pavise, at

Tillidsmand Klaus Larsen er glad for,

at der nu er afklaring de naeste seks ar
mindst, for den langvarige usikkerhed
har tzeret pa folkene og har blandt an-
det betydet, at to kolleger er sagt veek.
“Uro om folks jobfremtid slider meget
mere, end mange tror. Vi har en lavere
len end mange andre, til gengaeld har
vi traditionelt haft stgrre jobsikkerhed,
men i fremtiden ser det ud til, at vi kun
kan veere sikre pa den lave lgn”, lyder
det fra Klaus Larsen.

X
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blandt andet var Ienudgifterne urea-
listisk lave i opleegget, set i forhold til
3F/FOA-overenskomsterne. Og det fik
jeg ogsa bekraeftet af et byradsmed-
lem, som har stor erfaring med den
slags estimater, papeger Klaus Larsen.

Resultatet var, at den samlede pris
blev korrigeret op til et mere realistisk
niveau.

Ikke underfinansieret

- Min mission var ikke nedvendigvis at
bevare det som Falckstillinger. Men jeg
ville bare ikke have, at jeg og kolle-
gerne blev ansat i en organisation, som
grundlaeggende viste sig at veere un-
derfinansieret pa grund af “forkerte”
beregninger af embedsvaerket. Det har
man jo set flere uheldige eksempler pa
i brandvaesener landet over, pointerer
tillidsmanden.

Han leegger dog ikke skjul pa, at han
er tilfreds med at fortsaette i 3F/Falck-
regi, dels fordi aflenningen forbliver
den samme, dels fordi der kun var
mundtlige lgfter om virksomhedsover-
dragelse.

- | yderste konsekvens kunne vi sta i
en situation, hvor vi skulle sage vores
egne stillinger i kommunalt regi, og
det er jo ikke ukendt, at det kan bruges
som redskab til at sortere “besveerlige”
medarbejdere fra, mener Klaus Larsen.

Bygninger og koretgjer ejes af Kage

kommune, mens Falck leverer mandskab

3 " og materiel samt drift af koretgjerne.

., F 'Y Aftalen har en Igbetid p3 seks &r og
_+._* med option pa to ar mere.
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Hvor morgen kgrer det nye vagthold
ned til Falcks corona-testcenter i Kage
Hallerne for at undga situationer som i
Beredskab @st.

indflydelse”

For tillidsmand Klaus Larsen
bekraefter hele forlebet omkring
brandslukningen i Kege Kom-
mune, at reddere/tillidsfolk bade

indenfor brand og ambulance ber =

sege den lokale/regionale politiske
indflydelse.

- Det er dedhamrende vigtigt at
have gode kontakter rent poli-
tisk, seerligt i disse udbudstider.
Man skal ikke veere bange for at
netvaerke med hele det politiske
spekter, man skal bare veere saglig
og serigs. Mange politikere er fak-
tisk glade for at fa input ude fra
virkeligheden om emner, de ikke
ngdvendigvis kan pa fingrene.

- Der er ikke noget galt i, at for ek-
sempel Falck taber udbud, hvis det
foregar pa lige vilkar. Men det gar
ud over os pa gulvet, hvis tingene
bliver underfinansieret. Beredska-
bet kontrollerer entreprengren,
men hvem kontrollerer bered-
skabet, nar de selv drifter? Nogle
gange er det lidt for let at trykke
pa "“pyt-knappen” i offentligt regi,
hvis for eksempel afgangstider in-
denfor brand eller ambulance ikke
overholdes. Og sa tror politikerne
jo, at pengene passer og alt er i
fineste orden.

- Det geelder om at fastholde
rimelige lgn- og arbejdsvilkar, sa
de ikke forringes af embedsmaend
med volumensyge, der ikke selv
har noget i klemme og som lokker
politikerne pa afveje, slutter Klaus
Larsen, som har haft god hjeelp af
en politisk engageret kollega i det
politiske arbejde.
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Mange af brandfolkene i Lellinge

er garvede folk med 25- eller 40-ars
medaljer fra Falck hjemme i skuffen.
Men der kommer ogsa fra tid til anden
yngre kreefter til, og de kommer ikke
ngdvendigvis fra Falck-systemet.

Det er blandt andre 40-arige Chris
Petersen et godt eksempel pa. Han er
den sidst ankomne og ogsa en af de
yngste i fuldtidsteamet i Lellinge.

Han har en fortid i Nordsjeellands
Brandvaesen, hvor han ogsa var fuld-
tidsansat, dog ikke pa degnvagt.

Ud over at slukke brand udferte han
og kollegerne en reekke opgaver for
Hersholm og Rudersdal kommuner,
blandt andet tjek af brandmateriel og
kontrol af hjertestartere.

Hos hjertestarter-firma

- Pa et tidspunkt spurgte firmaet bag
hjertestarterne, om jeg ville arbejde for
dem, og det gjorde jeg sa i to et halvt
ar. Jeg lavede blandt andet brand- og
forstehjaelpskurser, instruerede kunder
i brug af hjertestarter etc. Men der var
0gsa en salgsdel i jobbet, som jeg aldrig
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rigtig blev helt dus med - og samtidig
savnede jeg brandmandsarbejdet, selv
om jeg korte og stadig kerer som del-
tidsbrandmand hjemme i Helsinger. Sa
da muligheden bad sig her i Lellinge,
slog jeg til, forteeller Chris Petersen,
som startede 1. december 2020.

Taget godt imod

Han er hurtigt faldet godt til:

- Jeg er blevet taget helt vildt godt
imod. Der er et godt kammeratskab
pa stationen, som er inkluderende

og uden et tungt hierarki. Hvis man
sperger om noget, er kollegerne altid
klar til at vise eller forklare, og de
opfordrer hele tiden til at sige til, hvis
de skal hjeelpe med noget.

- Det at skifte fra et kommunalt
beredskab til Falck har slet ikke vaeret
noget problem, og arbejdet er jo det
samme — der er bare nogle af tingene,
der sidder et lidt andet sted pa bilen,
men det veenner man sig hurtigt til,
papeger Lellinges senest tilkomne
brandmand.

(Foto: Falck.dk)




Sigtet for fvrvaerkeri
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Politiet har rejst den forste sigtelse efter den nye
bestemmelse i straffeloven om angreb med gen-
stande pa brand- og ambulancefolk, politi og andre
personer i offentlig tjeneste eller hverv

Den 22. december 2020 lidt fer klokken
22 havde betjente fra Midt- og Vest-
jyllands Politi anholdt en ung mand i
Silkeborg for overtraedelse af ordens-
bekendtgerelsen og fyrvaerkeriloven.
Da patruljebilen var pa vej veek med
den anholdte, blev der affyret to skud
fra et bomberer mod patruljebilen, der
nu holdt for redt lys i krydset Nordre
Ringvej/Kejlstrupvej. Skuddene eksplo-
derede fa meter fra patruljebilen, der
blev ramt af fragmenter. Pa baggrund
af signalement, observationer og

videoovervagningsbilleder har Midt-
og Vestjyllands Politi sigtet en 18-arig
mand for at have skudt fyrveerkeri mod
patruljen. Han er dermed den forste
person i Midt- og Vestjyllands politi-
kreds, der bliver sigtet efter § 119 b -
en ny bestemmelse i straffeloven.

Selvsteendig bestemmelse og
skeerpet straf

Det var et bredt flertal i Folketinget,
der den 3. december i ar besluttede

at indfere en ny, selvsteendig bestem-

ap-services.dk +45 969070 90

SpPpenson

melse i straffeloven - § 119 b - om
angreb med genstande (herunder sten
og fyrvaerkeri) pa personer i offentlig
tjeneste eller hverv. Med bestemmel-
sen gnsker politikerne at understrege
alvoren ved den form for forbrydelse
over for blandt andre ansatte ved
politi, ambulance og brandvaesen.
Samtidig har politikerne ligeledes
onsket at skeerpe straffen for kast eller
affyring af genstande mod personer.
Straffen for at affyre fyrveerkeri mod
personer pa gaden — uanset om det er
myndighedspersoner eller almindelige
borgere - blev derfor fra den 15. de-
cember 2020 skaerpet med en tredje-
del. Hvis man tidligere for eksempel
ville have faet en feengselsstraf pa seks
maneders faengsel, vil straffen altsa nu
veere otte maneders faengsel.

| den aktuelle sag fra Silkeborg naeg-
ter den sigtede sig skyldig.

services

CLORAL FIRST AN
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Indkaldelse til Arsmade 2021
4 1 Reddernes Landsklub

Arsmadet afholdes 18. marts 2021, kl. 13.00

Stedet er 3F Slagelse
Rugveaenget 28, 4200 Slagelse

Dagsorden:

Valg af dirigent

Valg af stemmeudvalg
Bestyrelsens beretning
Regnskab

Indkomne forslag/ansegninger
Valg af bilagskontrollant

Valg af bilagskontrollantsuppleant
Uddeling af studierejselegat

Eventuelle forslag sendes senest den 4. marts
til Reddernes Landsklub pa sekretariat@redder.dk

| T ‘ S 1
—Tiimelding;til;frokos
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Reddernes Lahdsklhﬁfﬁi‘oldér Arsmode dén 1 8.'mart§ 2021 klokken 13.00.
Det sker hos 3F Slagelse, Rugveenget 28, 4200 Slagelse.

For Arsmadet er RL mellem klokken 12 og 13 vaert for en god frokost.
Frokosten er gratis, men tilmelding er strengt nadvendig, sa der hverken bestilles
for meget eller for lidt mad.

Tilmelding til frokost skal foretages til Reddernes Landsklub pa

eller sekretaer Dorthe Nielsen pa sekretariat@redder.dk

senest 4. marts.
Med venlig hilsen
Reddernes Landsklub
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Du kan sikre

redderne

| slutningen af februar 2021 har du mulighed
for at stemme Reddernes Landsklubs kandidater
ind i bestyrelsen for Falck Danmark A/S.

| februar 2021 vil du blive inviteret
til at afgive din stemme til medar-
bejderrepraesentantvalget til Falck
Danmark A/S.

Reddernes Landsklub mener, at det
er vigtigt at stemme fagligt aktive kan-
didater ind i bestyrelsen og anbefaler
derfor, at du stemmer pa Formand
Jacob B. Guldberg og Neestformand
Henrik Villsen Andersen, der begge
stiller op til det kommende valg.

For lav valgdeltagelse
Historikken i valgdeltagelsen viser
desveerre, at der er rigtig mange, som
veelger ikke at afgive sin stemme, og
det er aéergerligt, da valget er vigtigt
for alle medarbejdere og redderne i
seerdeleshed. Redderne er den storste

gruppe i Falck Danmark A/S, og ved for
lav valgdeltagelse risikerer vi at miste
de vigtige pladser i bestyrelsen til
andre medarbejdergrupper. Tal derfor
med kollegerne om vigtigheden af at
stemme pa vores feelles kandidater.

Redderne er ikke den eneste perso-
nalegruppe i Falck og vi skal sammen
sikre reddernes indflydelse i Falck. Du
kan sikre, at reddernes stemme fortsat
bliver hort i Falck Danmark A/S’ besty-
relse, ved at stemme pa kandidaterne
fra Reddernes Landsklub.

Nar vi har medarbejderrepraesentan-
ter i bestyrelsen, har vi netop mulig-
hed for at udeve direkte indflydelse pa
de beslutninger, som treeffes, og som
betyder noget for vores arbejdsomra-
der. Derfor er det vigtigt, at du som

iNdflydelse

redder afgiver din stemme, da netop
dine repraesentanter arbejder for dig
og dit arbejdsomrade.

Selve valget

Ligesom sidste valg for fire ar siden vil
valget denne gang forega elektronisk.
Det betyder, at officiel information om
valget sendes til din E-Boks. Du mod-
tager denne information senest 20.
februar 2021. Desuden skal der stem-
mes pa en saerlig hjemmeside oprettet
til formalet.

Valget afholdes i perioden fra den
22. februar til den 2. marts 2021 kl.
12.00 ved direkte valg. Hver medarbej-
der har en stemme.

Hjeelp hinanden med at stemme,
eller ring til vores sekreteer Dorthe pa
mobil 6073 0001 og bliv guidet igen-
nem stemmeprocessen.

Stem pa Reddernes Landsklubs
kandidater, og lad reddernes
stemme blive hort!
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Eksklusivt i REDDEREN ser koncernchef Jakob Riis
i denne nytarshilsen tilbage pa et anderledes 2020
og roser bl.a. redderne for en enestaende indsats

Keeve Alle

Farst og fremmest vil jeg gerne gnske alle et godt nytar!
Desveerre matte de traditionsrige nytarsparoler aflyses, gan-
ske som mange arrangementer blev aflyst eller zendret for
at tage de rette forholdsregler og passe godt pa hinanden.
Noget reddere er blandt de allerbedste til. | er rollemodel-
ler; | gar forrest — ogsa dér, hvor der kan veere risici, og | yder
hver eneste dag en enestaende og afgerende indsats. Det vil
jeg gerne sige alle en stor tak for.

Ved sidste ars tale til nytarsparolen afsluttede jeg med et
onske om, at 2020 matte blive et normalt ar. Det blev det
ikke. Slet ikke.

»Hele jeres virke er pa mange
mader gode eksempler pa
samfundssind”

Det blev et ar, hvor Covid-19 satte dagsordenen i alle sam-
menhange. Vi talte naesten kun om samfundssind, veerne-
midler og hvordan vi kan passe bedst pa hinanden. Nye ord
for mange, og meget velkendte i alle afdelinger af bered-
skabstjenester og i Falck. Det er jo det, | gor hver eneste
dag. Fer, under og efter Corona. | er derude, hvor der er
brug for jer. | passer pa jer selv, pa jeres kolleger og pa alle
omkring jer, | er ifert veernemidler og hele jeres virke er pa
mange mader gode eksempler pa samfundssind. Jeg kan
forfalde til at skamrose mine egne i Falck, men sandheden
er, at i akutte situationer arbejder alle sammen uden den
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mindste skelen til farve eller logo pa uniformen. Det er flot
og uden tvivl noget, vi er flere, der kunne laere af.

Falck tilbed antigen test fra midten af november, og da den
danske regering havde brug for aflastning af et hardt pres-
set test-beredskab op mod julen, bad de os om at tidoble
vores testkapacitet og fik samtidig flere udbydere med om-
bord. Det er samlet en indsats, hvor alle involverede — bade
dem i centre, i regioner, i beredskab og en raekke andre
steder, viste hvordan et steerkt samarbejde giver unikke re-
sultater. Der var visse skeptikere omkring os, men i lobet af
en uge fik borgere i hele landet maksimalt en times korsel
til et testcenter, og vi fik mere end 1000 nye kolleger, som
arbejdede degnet rundt gennem hele julen.

»Vlange danskere er blevet
mindet om, at Falck skal regnes
med som samarbejdspartner |
vores samlede sundhedssystem”

Testcentre er en forholdsvis ny del af vores hverdag, men jeg
er ikke i tvivl om, at den store opmaerksomhed har veeret
medvirkende til, at mange danskere er blevet mindet om, at
Falck skal regnes med som samarbejdspartner i vores sam-
lede sundhedssystem. Den opfattelse haber jeg varer langt
ud over Corona pandemien — sa vi fremover tages med pa
rad, nar vi som samfund star med nye udfordringer.



Vi har netop passeret to-arsdagen den 2. januar for tog-
ulykken pa Storebeelt. En dybt tragisk haendelse, der blev
omtalt som den veerste togulykke i Danmark i 30 ar. Det
gor mig stolt, at Den Danske Redningsberedskabspris den

2. oktober blev overrakt til 35 brandfolk og frivillige, som
deltog i redningsarbejdet. Det var en kreevende opgave, der
blev yderligere vanskeliggjort af nedfaldne kgreledninger,
voldsomme skader pa passagertoget, mange tilskadekomne
og saerdeles vanskelige vejr-og arbejdsforhold. Kun gennem
et steerkt samarbejde pa tveers kan en sadan indsats lykkes.
Stor applaus til alle for det — og tak for en meget fin pris-
overraekkelse i Nyborg.

Falck har over de sidste ar veeret pa en turbulent rejse.
Det har veeret hardt, gjort ondt og vi har desvaerre
veeret ngdsaget til at sige farvel til mange dygtige
kolleger for at tilpasse organisationen til virkelig-
heden. Covid-19 gjorde det igen nedvendigt, og
vi matte afskedige 450 medarbejdere, hvoraf
de fleste arbejdede i Danmark.

Men vi er kommet staerkere ud af 2020, end
vi har veeret laenge. Det er i hgj grad jeres
fortjeneste. Vi har vundet flere afggrende
kontrakter, og vi har vist, at samarbejde pa
alle planer giver de bedste resultater. @kono-
mien er sundere end den har veeret leenge, og
vi har god grund til at vaere optimistiske for
det kommende ar.

»| skal vide, at jeres
iIndsats bliver bemaerket
mange steder fra”

(Fotos: Jude Beck og CDC,
Unsplash samt falck.dk).

Der skal meget til at gore det sa uforudsigeligt, som 2020
viste sig at blive. Corona kommer ogsa til at praege 2021.

Vi vil fortsat navigere i ukendt farvand, men | er blandt de
mest kompetente til at handtere det ukendte og omstille til
enhver situation. Det er kraevende. Og i skal vide, at jeres
indsats bliver bemaerket mange steder fra. Til trods for usik-
kerhed, afsavn og bekymringer stiller | op hver eneste dag
og er dem, der i den grad bidrager og udviser et forbilled-
ligt samfundssind. | er pA mange mader med til at genvinde
den normalitet, som er sa savnet af os alle. Det skal | have
den storste tak for.

Og det er maske mit forsigtige
enske for det kommende ar: At
vi fortsat star sammen og er
med til at genvinde norma-
liteten i hele samfundet.

;Loﬁdttlﬁ @té’r.
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24-arige Sonny Sgrensen bliver
feerdiguddannet ambulancebehandler
i sommeren 2022.

Sonnyshélevtic

tryvg og udfordrende

Falck i Region Nord
har succes med faste
mentorer, uddannelses-
dage etc.

Allerede pa den farste arbejdsdag i
september 2018 blev Sonny Serensen
og fire andre nye ambulanceelever i Re-
gion Nord knyttet op sammen med en
mentor pa deres respektive stationer.

For Sonny Serensen har det bade
veeret praktisk og tryghedsskabende,
at han havde Gert Bruus som mentor
pa st. Nerresundby, mens han var tred-
jemand pa ambulancen. | dag er han
andenmand pa et effektivt beredskab
pa st. Aalborg.

- Det er godt at vide, hvem man skal
ga til, hvis der lige er noget, der opta-
ger en fagligt, socialt eller helt lavprak-
tisk — iseer nar man er ret ny. Gert og
jeg havde (og har stadig) et rigtig godt
forhold, hvor vi skriver sammen jaevn-
ligt. Det er rart at have en ven og en
fortrolig, og hvis jeg havde haft nogle
problemer, sa ville jeg ikke have tovet
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med at henvende mig til min mentor,
forteeller 24-arige Sonny Serensen.

Faglige fokuspunkter

Han var stort set altid med ombord en
del af vagten, nar hans mentor kerte
sine degnvagter.

- Som elev havde jeg jo dagvagt, sa
jeg var ogsa med pa andre hold, men
Gerts hold var ligesom udgangspunk-
tet, konstaterer han.

Den faste mentor gjorde det ogsa
nemmere at fa styr pa faglige fokus-
punkter.

- Pa et tidspunkt skulle jeg ifelge
skolen lige have fokus pa at lave en
mere struktureret gennemgang af
patienter. Det arbejdede Gert og jeg sa
med, og han bad ogsa kollegerne lige
veere obs pa det. Og s kom der stille
og roligt styr pa det, forteeller Sonny
Serensen, der ogsa er uddannet Social-
og sundhedshjeelper.

Bliver puffet lidt
Selv om mentorordningen giver
tryghed, sa bliver de nordjyske elever
ikke pakket ind i vat, understreger den
unge aalborgenser.

- Jeg synes virkelig, vi far lov at tage
teten og ogsa indimellem bliver puffet

lidt til at udfordre os selv — selvfglge-
lig svarende til vores uddannelsestrin.
Men vi har altid en livline, og kravet
er, vi skal sige fra, hvis vi feler, vi ikke
helt kan bunde.

Uddannelsesdage

En del af den nordjyske model er ogsa
et antal elevdage eller uddannelses-
dage, hvor elever pa samme trin far
undervisning i forskellige emner.

Det er typisk paramediciner/ambu-
lanceinstrukter Anders Dahl (som i
gvrigt er initiativtager til den nordjy-
ske elevmodel) som star for undervis-
ningen.

- Vi har blandt andet leert om bgrn
og graviditet, EKG, kendskab til
instrukser/IT-systemet med videre. For
andenmands-godkendelsen havde vi
0gsa en dag, hvor vi bl.a. talte om me-
dicin og blev briefet pa, hvad dagen
gar ud p4, siger Sonny Serensen.

Han tilfojer, at det ogsa er givende at
udveksle erfaringer med de andre ele-
ver pa samme trin fra andre stationer.

En rgd trad hele vejen

| december startede Sonny Sgrensen sa
som andenmand med en fast makker,
Morten Matthiesen, som samtidig har



rollen som praktikvejleder/mentor for
sin unge kollega.

Det er en effektiv bil, hvor ambulan-
cebehandler-eleven kan se sin vagt-
plan langt ud i fremtiden, hvilket ikke
altid er en selvfglge for elever i andre
regioner.

- Den farste dag, hvor jeg trykkede
mig ind pa skeermen, og der kun var
to navne... det var en fed fornem-
melse. Det er ogsa et stort ansvar, men
jeg feler, jeg er klar til det, og jeg kan
godt lide det ansvar. Jeg oplever, at
leeringskurven gar stet opad i den for-

ste lange del af uddannelsen. Sa flader
den maske lidt ud et par maneder, og
sa stiger den stejlt igen, nar man bliver
godkendt som andenmand, siger
Sonny Serensen, som er yderst tilfreds
med sin forelgbige elevtid i Nord:

- Jeg foler, der har veeret en rod trad
igennem det hele. Kollegerne vil en
det bedste, og der er altid hjeelp at
hente - man er ikke i tvivl om, hvem
man skal kontakte, siger aalborgen-
seren og tilfajer, at mange elever fra
andre regioner er noget misundelige
pa “den nordjyske model”.

Anders Dahl.

Pusle er akademiker

Oog am

Hobro-redder Pusle
Veng hdber at kunne
bruge sin uddannelse
til gavn for kollegerne

Det er en ret sjeelden uddannelsesbag-
grund, som 31-arige Pusle Veng kan
skrive pa sit cv. Hun er nemlig bade ud-
dannet ambulancebehandler og cand.
mag. i leering og forandringsprocesser
fra Aalborg Universitet.

Den kombination haber hun med
tiden at kunne bringe i anvendelse til
at gore en forskel for redderkollegerne
og det preehospitale omrade generelt.

Hard periode

Det var et slid at uddanne sig pa
begge spor samtidig, selvom Falck
i Nord var meget imgdekommende
i forhold til vagtplanleegning etc.,
husker Pusle Veng.

- Jeg blev behandler i sommeren 2018,
og ugen efter svendeproven var jeg til
eksamen i mit kandidatspeciale. Det var
kulminationen pa en hard periode, hvor
alt gik op i arbejde og uddannelse, men
det gik, forteeller Pusle Veng.

Passede bedre

Oprindelig var det hendes drem at
blive politimand, sa da hun tog en
bachelor i idraet, var det egentlig mest

oculance

for at udfylde tiden fornuftigt, indtil
hun blev 21 ar og kunne sgge ind til
politiet. Men ironisk nok dumpede
hun pa den fysiske test, og siden gik
det op for hende, at reddervejen mere
passede til hendes profil — blandt
andet det med, at man er ventet og
velkommen, ndr man kommer frem
som ambulancemand.

Anden studiekultur

Sa i december 2013 startede hun som
elev pa st. Hobro og blev hurtigt glad
for faget.

Men skoleopholdene pa den "gam-
le” ambulanceassistentuddannelse
havde hun en blandet oplevelse af.

- Jeg kom jo lige fra min bachelor-
uddannelse, og jeg manglede noget
studieliv, noget mere laesning og at
man heeldte meget mere viden pa
os. Jeg oplevede, at vi sad 25 i klas-
sen og bare higede efter at leere alt
om alt i ambulancefaget. Men med
tiden faldt motivationen lidt i vores
klasse, fordi der ikke blev fyldt nok
pa, siger Pusle Veng.

Manglede gods

Hun erkender, at hun og studiekam-
meraterne maske ogsa havde en
ambition om at kunne flyve, inden de
kunne ga.

- Vi ville godt leere alt om spekta-
kulaere sygdomme og ulykker, for vi
egentlig havde lzert baresystemet at
kende for eksempel. Der skal selvfol-

nehand

ler

gelig veere en fornuftig raeekkefolge
pa tingene. Men jeg syntes stadig, der
manglede noget gods pa uddannelsen
— det ville jeg gerne veere med til at
a&ndre for de kommende kolleger, sa
jeg besluttede, at det matte jeg have
noget viden om, sa jeg kunne komme
med et kvalificeret input.

Lavede et oplaeg

Det blev saledes den direkte arsag til,
at hun begyndte at laese leering og
forandringsprocesser pa universitet,
og hendes speciale tog naturligvis
afseet i "Organisationskultur pa red-
deruddannelsen”.

Det var derfor naturligt, at hun blev
inviteret til at give et oplaeg, da parter-
ne bag den nye behandleruddannelse
skulle tilretteleegge de nye forlgb.

- De lyttede med interesse; noget
tog de godt ned, og noget var de
skeptiske overfor. Nogle af mine poin-
ter var de egentlig godt klar over, men
alligevel kan det veere nogle gange
veere befordrende at fa sat ord p3,
forklarer Pusle Veng.

Forbedringer, men...
Ud over opleegget er Pusle Veng ikke
blevet bedt om den store sparring med
skolerne omkring uddannelsen.

- Det ville jeg gerne have gjort, men
jeg vil jo heller ikke mase mig pa.
Nar jeg herer fra kolleger, der tager
behandleruddannelsen nu, sa ER der
sket forbedringer og nye tiltag, og
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Selv om Pusle Veng havde to eksaminer med en uges mellemrum, sa gik det ikke lige-
frem ud over resultaterne: Hun fik hgjeste pointscore i sin behandlerklasse og bestod sin
kandidat med et gennemsnit pa 11,4.

det er godt at here. Men der er ogsa
ting, lyder det til, der gar igen, blandt
andet omkring en lidt manglende
studiekultur. Men nu er jeg lige blevet

praktikvejleder for en ung ambulance-
behandlerelev — det glaeder jeg mig til,
og sa kan jeg jo ogsa falge med den
vej rundt, smiler Pusle Veng.

Vil gerne bruge
kompetencerne

Den unge cand.mag. og ambulance-
behandler har i enkelte tilfeelde brugt
sin universitetsuddannelse for Falck,
blandt andet i et opfelgende projekt
efter organisationsundersggelsen.

- Vi har jeevnligt forskere med videre
med ude at kore lidt, sa de kan forsta
arbejdet bedre. Men det kan ikke blive
det fulde billede, de far, og der har jeg
en fordel efter syv ar i faget.

- Jeg kunne sagtens forestille mig at
arbejde med min akademiske bag-
grund som det primeere og ambu-
lancearbejdet som det sekundeere.
Formalet skulle helt klart veere at ege
kompetencer og trivsel for mine gode
redderkolleger, for eksempel ved at
gade jorden for de mange tiltag, pro-
jekter og forandringer, som jeevnligt
veelter ind over redderne. Ofte er det
som om, de bare kommer ud af det
bla, og der tror jeg afgjort, jeg kunne
have en gavnlig rolle. Men nu ma vi se,
hvad der sker, slutter den videbegaeer-
lige behandler, som i gvrigt ogsa er ar-
bejdsmiljorepraesentant pa st. Hobro.

Utrvgge autoreddere
efterlyser midlertidigt
stop for passagerenr

Tillidsfolk protesterer
imod, at autoreddere
fortsat skal medtage
passagerer i kranvog-
nene trods skeerpede
corona-restriktioner

Den 5. januar informerede statsmini-
ster Mette Frederiksen om skeerpede
restriktioner pa grund af corona-
situationen, hvor seerligt den ekstra
smitsomme sdkaldte engelske variant
vaekker stor bekymring.
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Et par dage efter blev det i Falck
fulgt op af en skrivelse med en raekke
tiltag og restriktioner, som blandt
andet indskaerper de nye afstandskrav
pa to meter.

Men for autoredderne er det tilsy-
neladende business as usual - i al fald
med hensyn til at medtage passagerer
i kranvognene - og det undrer kvartet-
ten af feellestillidsfolk og arbejdsmilje-
repraesentanter pad omradet:

- Vi kan simpelthen ikke forklare vo-
res kolleger i kranbilerne, at der ivaerk-
seettes en masse tiltag pa stationerne
med hensyn til afstand etc., og at der
ikke medtages paregrende i ambulance
og ST - men der kan godt sidde en
fremmed person i kranbiler. Det heen-

Allan Kaadtmann tager svaret (side 15)
til efterretning men fastholder, at kolle-
gerne er utrygge, nar der medtages pas-
sagerer i kranbilerne. Han er ikke enig i,
at der har veeret et Isbende samarbejde
mellem A- og B-part — det har mere vae-
ret dekreter end dialog, mener han.




ger ikke sammen - det er jo ikke sadan,
at corona smitter mindre i en kranbil
end i andre koretgjer, lyder det fra Allan
Kaadtmann, FTR for assistance @st.

Henvendelse til direktgren
Han tilfgjer, at der er en betydelig grad
af bekymring og utryghed blandt kol-
legerne over den nuvaerende situation.
- Vi har bedt om, at sa leenge vi har
denne smittesituation og skrappe

restriktioner fra myndighederne, med-
tager vi ikke passagerer i bilerne. Det
tror jeg faktisk, kunderne ville have
bade respekt og forstaelse for, pape-
ger Allan Kaadtmann.

Ifelge faellestillidsmanden har
ledelsen i Vejle ikke veeret lydher
overfor anmodningen, og derfor
har tillidsfolkene sendt et “oprab”
direkte til assistancedirekter Michala
Fischer-Hansen.

Henvendelsen afsluttes med denne
opfordring: "Vi har behov for en klar
udmelding fra dig omkring vores kol-
legaers sikkerhed”.

Underskriverne pa brevet er FTR
Allan Kaadtmann, FTR Frank Lauge-
sen og arbejdsmiljorepraesentanterne
Tommy Johansen og Bjern Diedrichsen.

Kommentar fra ledelsen

Af Michala Fischer-Hansen, Executive Vice President, Falck Assistance

Falck har under hele forlgbet med
Corona-smitte veeret meget opmaerk-
somme pa restriktioner og anbefalin-
ger fra myndighederne.

Det er afggrende for os, at vi mini-
merer alle risici forbundet med vores
medarbejderes sikkerhed og sundhed.
Derfor radferer vi os lsbende med
myndigheder, relevante ministerier,
Dansk Erhverv etc. for at tage alle
forholdsregler og leve op til samtlige
restriktioner, og sikre bade medarbej-
dere og kunder. Derudover har vi et
lobende samarbejde mellem driftsle-
delse og medarbejder- og arbejdsmilje-
repraesentanter.

| forleengelse af den seneste udmelding
den 5. januar 2021 og de skeerpede
restriktioner har der vaeret stort fokus
pa at holde mest mulig afstand. Derfor
vil der nu blive indfert en afskaermning
udfert i gennemsigtigt materiale mel-
lem redderen og kunden. Denne for-
ventes implementeret i alle autokgre-
tojer i lobet af de kommende dage og
vil yderligere bidrage til sikkerheden
for bade redder og kunde (se billede).

Det er i tilleeg til de tidligere tiltag
omkring begraensning af passagerer,
brug af mundbind og afspritning/ren-
gering.

Vi kan ikke genkende, at det skulle
veere "business as usual" for vores
autoreddere. Tidligere sidste ar var vi
blandt de farste til at indfgre obligato-
risk mundbind og blandt sterre tilpas-
ninger til restriktioner og anbefalinger
kan blandt andet neevnes, at Falck siden
d. 10. december 2020 kun har haft én
passager i de koretgjer der normalt kan

medtage 2 passagerer. Og kun pladsen
yderst mod vinduet ma benyttes.

I de kgretgjer, hvor der normalt kan
medtages 1 passager, kan der ikke
medtages passagerer. Derudover er det
kommunikeret, at der under korsel i
Falcks keretgjer, hvor der er flere end
fereren i bilen/fgrerkabinen, skal per-
soner placeres med mest mulig afstand,
og alle i keretgjet baerer mundbind
pa alle tidspunkter. | forbindelse med
rekvirering af assistance bliver det i

ovrigt afdeekket, om kunden udger en
smitterisiko, som vi skal veere ekstra op-
maerksomme pa ved udfersel af opga-
ven. Desuden er der indskaerpet tiltag
omkring afspritning og renggring.

Vi felger situationen teet i forhold til
smittesituationen generelt i samfundet
og specifikt inden for vores omrader
for sikring af bade vores kollegaer og
kunder i karetgjerne, og vi har lgbende
tilpasset og skaerpet vores instrukser.
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Sogning efter
gronne PT-biler
fortsaestter

Hvert ar kgres der millioner af kilome-
ter i Falcks siddende patienttransport,
og derfor kigger redningskoncernen
hele tiden efter de mest klima- og
miljovenlige koretgjer, s man kan
understotte den gronne omstilling i
Danmark.

Sidste ar pegede en arbejdsgruppe
med repraesentanter fra bade A- og
B-side pa tre hybridbiler som grenne
forsggskeretojer i PT. Efter provekers-
ler af knap en snes forskellige hybrid-
modeller faldt valget pa Ford Kuga,
BMW X1 og Volvo XC40.

For lidt plads bagi
| dag ma parterne dog konstatere, at
de neevnte koretgjer ikke er svaret pa
PT's sagen efter mere klimavenlige
koretojer i driften.

Ifelge Bent Bundgaard, arbejdsmil-
jorepraesentant for kollegerne i den
siddende patienttransport i Vestdan-

mark, er et af problemerne manglende

bagagerumsplads.

- Det geelder for mange af de nye
typer biler — ikke mindst Volvo XC40
— at de er for sma i bagagerummet
til for eksempel en sammenklappelig
kerestol, papeger han.
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Ikke grennere end diesel
Ifelge Henrik Rytter Christensen, Head
of Contracts, Networks & Vehicles,
giver de gkonomiske beregninger pa
de tre modeller heller ikke anledning
til at forfelge hybrid-sporet yderligere
lige nu.

- Som det er nu, er der ganske enkelt
for lidt el-kapacitet i forhold til en
dagsproduktion pa bilerne. Det viser
sig, at til vores brug er hybridbilerne
bestemt ikke grgnnere end dieselbiler-
ne, fastslar Henrik Rytter Christensen.

Han har dog langt fra opgivet habet
om at finde steerke, gronne lgsninger
til fladen af patienttransportbiler.

- Vi vil iseer holde gje med, hvad der
kommer pa markedet af rene elbiler
med en reekkevidde pa 400+ kilometer.
Blandt andet er VW's nye ID.3 pa trap-
perne, og den skal vi have pa prove,
forventer jeg, oplyser Henrik Rytter
Christensen.

Arets bil i Danmark 2021, Volkswagen
ID.3, er en af de modeller, som sand-

synligvis skal preves af i Falcks patient-
transport-flade. (Foto: id3.online).




Ggar-t tager vagten
pa Sjeelland

Tidligere vagtmand Gert Agertoft er omradetillids-
mand for assistancefolkene i Region Sjalland

Det var ikke en uvant rolle for Gert
Agertoft, da han for nogle maneder
siden blev valgt som tillidsmand for as-
sistancekollegerne i Region Sjeelland.

Dels er han allerede arbejdsmiljore-
praesentant pa omradet, og dels har
han tidligere veeret tillidsmand for
cirka 250 medarbejdere i det gamle
Falck Securitas.

Vagt i Nationalbanken
| det hele taget har vagtomradet fyldt
meget for Gert Agertoft, inden han i
2006 startede med at kere autohjeelp.
- Jeg startede som veegter i Kgben-
havn, og jeg har blandt andet siddet
som vagtmand i naesten alle ministe-
rierne. Jeg har ogsa siddet som vagt i
Nationalbanken, fordi jeg er uddannet
brandmand. Hvis der opstod brand,
skulle man kunne tage regdykkerap-
parat pa og eskortere brandvaesnet til

stedet — folk far ikke lov at ga rundt
alene i Nationalbanken, papeger Gert
Agertoft.

Stort omrade

Den 61-arige er uddannet mekaniker,
og han er glad for jobbet med at kere
ladvogn, tavlevogn etc. Han har tidli-
gere kort ud hjemmefra i Ruds Vedby,
men fra arsskiftet er han tilknyttet
station Ringsted.

Selv om han kender rigtig mange af
kollegerne — og de kender ham —sa er
det et stort geografisk omrade, han har.

- Iseer mod syd er der nogle kolleger,
jeg endnu ikke har sa teet kontakt
til — blandt andet nogle nye p-vogns
folk pa Lolland. Jeg ville gerne holde
nogle mader og lige preesentere mig,
men det bliver jo desvaerre ikke lige i
morgen pa grund af coronasituationen,
konstaterer Gert Agertoft.

God kombination
Han tilfgjer dog, at han far flere og
flere henvendelser fra kollegerne.

- Det er jeg glad for, og min telefon
er aben til sen aften. Hvis folk har et
problem eller oplever noget, som er
urimeligt, sa skal de ringe. Det er langt
bedre end at ga og murre med noget
eller give grobund for rygter, fastslar
han.

At Gert Agertoft bade er AMR og TR
ser han som en klar fordel:

- Jeg kommer meget rundt i regio-
nen pa grund af AMR-arbejdet, blandt
andet med kontrol af biler, og sa kan
jeg i samme ombeering hilse pa kolle-
gerne og ordne eventuelle TR-opgaver.
Jeg synes, de to omrader ofte er veevet
ind i hinanden, lyder det fra Gert
Agertoft.

Tur til Nordkap

Han leegger ikke skjul p3, at jobbet
og det faglige arbejde i Falck laegger
beslag pa det meste af hans tid, men

i fritiden er han ivrig MC-entusiast og
har veeret pa mange spaendende ture i
ind- og udland.
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Reddernes Udviklingssekretariat

Reddernes Udviklingssekretariat spurgte for jul
Sundhedsstyrelsen, hvorvidt redderne i ambulance,

sygetransport og brand er teenkt med i den forste
fase af vaccination mod COVID-19.

Mellem jul og nytar blev de fgrste danskere vaccineret mod
COVID-19 - og de farste ambulancereddere har faet forste
vaccination. Planlaegningen af vaccinationsindsatsen har
veeret i gang leenge og i slutningen af november offentlig-
gjorde Sundhedsstyrelsen et planleegningsgrundlag for
forste fase af vaccinationsindsatsen mod COVID-19.

Hvem far de ferste vaccinationer?

De malgrupper, der ifglge Sundhedsstyrelsens planlaegnings-
grundlag antages farst at ville blive tilbudt vaccination, er:

¢ Sundheds- og plejepersonale samt udvalgt personale i
socialsektoren med teet borger- eller patientkontakt.

e Personer i gget risiko, som har sygdomme og tilstande,
som gger risikoen for alvorligt forleb ved COVID-19.

* Personer i gvrige samfundskritiske funktioner.

| planleegningsgrundlaget er hverken redderne i ambulan-
cetjenesten eller sygetransporten naevnt som sundhedsper-
sonale, og redderne i brandvaesenet er ikke naevnt under
kritiske funktioner.

Reddernes Udviklingssekretariat har derfor spurgt Sund-

hedsstyrelsen, om redderne i ambulance, sygetransport og
brandvaesen er teenkt med i den fgrste vaccinationsfase.
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Sundhedsstyrelsen har skrevet til Reddernes Udviklingssekre-
tariat, at de forste COVID-19-vacciner kommer i flere mindre
leverancer, og der er derfor behov for at prioritere den eller

de grupper af befolkningen, som forst skal tilbydes vaccina-

tion. Ligeledes vil der vaere behov for labende vurdering og

revurdering af indsatsen i forhold til de aktuelle forhold.

Ambulancepersonalet er taenkt
med i forste fase, men hvad med
sygetransporten?

Sundhedsstyrelsen har endnu ikke svaret pa vores henven-
delse om ambulance og sygetransport. Sundhedsstyrelsen
udgav dog den 22. december 2020 Retningslinjer for hand-
tering af vaccination mod COVID-19, der kommer med et
svar for ambulancepersonalet.

I retningslinjerne star der, at ledelsen pa arbejdspladsen vi-
siterer personale i sundheds-, seldre- og udvalgte dele af so-
cialsektoren med seerlig risiko for smitte til vaccination, hvis
de i deres arbejdsfunktioner ikke kan undga teet kontakt
med personer i risiko for smitte med eller med konstateret
COVID-19 eller med uvisiterede patienter eller som vareta-
ger en kritisk funktion og herunder naevnes paramedicinere
og ambulancereddere som eksempler pa faggrupper, der
skal visiteres til vaccination i ferste fase.



Reddernes Udviklingssekretariat

== Abonner pé& vores nyhedsbrey, sa far du hver méned
sidste nyt fra Reddernes Udviklingssekretariat. Du del-
tager i konkurrencen om en sort drybag med logo, nar
du tilmelder dig.

Tilmeld dig her: https://3frus.dk/nyhedsbrev/

l/

Reddernes Udviklingssekretariat mener dog, at bade red-
derne i ambulancetjenesten og sygetransporten bgr hare
under malgruppen sundheds- og plejepersonale.

Er brandvaesenet taenkt ind
som kritisk funktion?

| planleegningsgrundlaget fra Sundhedsstyrelsen er personer
i ovrige samfundskritiske funktioner beskrevet som persona-
le i transportsektoren, leerere og peedagoger, politi, ansatte

i kriminalforsorgen etc. samt andre beskrevne samfundskriti-
ske funktioner.

Reddernes Udviklingssekretariat har hertil spurgt Sundheds-
styrelsen, om brandvaesenet ogsa er teenkt ind som en sam-
fundskritisk funktion. Sundhedsstyrelsen har svaret pa den
henvendelse, at de preecise afgreensninger af malgrupper
fastleegges endeligt, nar alle forhold omkring de nye vacci-
ner kendes. Sundhedsstyrelsen vurderer dog, at brandvaese-
net sandsynligvis kommer til at here under samme kategori
som fx politi og peedagoger.

Reddernes Udviklingssekretariat
folger vaccinationsindsatsen

Sundhedsstyrelsen har skrevet til Reddernes Udviklings-
sekretariat, at de forste COVID-19-vacciner forventes at
komme i flere mindre leverancer, og der er derfor behov for
at prioritere den eller de befolkningsgrupper, der forst skal
tilbydes vaccination.

Derfor vil Reddernes Udviklingssekretariat felge den
lebende vurdering og revurdering af vaccinationsindsat-
sen, sa redderne ikke bliver glemt og kan blive vaccineret

hurtigst muligt set i forhold til, hvor mange vacciner der er
til rddighed, og hvor i samfundet smitten er storst.

Du kan laese mere pa vores hjemmeside 3frus.dk, hvor vi
lgbende vil holde dig opdateret om udviklingen.
Det har vi gjort

e Den 4. december henvendte vi os til Sundhedsstyrelsen
vedrgrende brandvaesenet og vaccinationsindsatsen

¢ Den 11. december fik vi svar fra Sundhedsstyrelsen vedrg-
rende brandveaesenet og vaccinationsindsatsen

e Den 21. december henvendte vi os til Sundhedsstyrelsen
vedrgrende ambulance og sygetransport og vaccinations-
indsatsen

Du kan laese alle henvendelser og svar her:
https://3frus.dk/maerkesager/hoeringssvar/

(= | REDDERNES

UDVIKLINGSSEKRETARIAT

Kontakt:

Nina Bach Ludvigsen
Sundhedspolitisk
seniorkonsulent

nina.ludvigsen@3f.dk
mobil 88 92 03 22
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Faolg RL

2
Pa

nettet og de
sociale medienr

Vidste du, at Reddernes Landsklubs hjem-
meside har fdet en omfattende grafisk

overhaling og markant styrkelse pa aktua-

litet og indhold?

Pa www.redder.dk kan du finde de nyhe-
der og nyhedsbreve, som RL jeevnligt sen-
der ud. Du kan ogsa finde vigtige datoer i
den faglige kalender, sgge i databasen, se
hvem der sidder i RL-bestyrelsen og finde
links til samarbejdspartnere. Desuden
arbejder vi pa at etablere adgang til et
seerligt medlemsomrade.

Du kan ogsa sende artikelforslag og fa infor-
mation om fagbladet REDDEREN, og som RL-
medlem kan du hente de seneste tre udgaver
af REDDEREN i elektronisk form.

Husk ogsa at felge Reddernes Landsklub pa
Facebook, lige som cirka 1200 kolleger og
andre interesserede allerede gor.

OG: Som noget nyt er RL nu ogsa aktiv pa
Instagram, hvor gode billeder fra bestyrelses-

medlemmernes arbejde og fotos fra REDDE-
RENS reportageture vil dukke op jeevnligt.

Vi ses :)

reddernesiandsklub

7 78

Landskluh
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Falck Danmark og Responce
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