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Optimisme
| Falck Teknik

Montgrerne i Falck
Teknik har faet storre
indflydelse pa arbejds-
hverdagen, og det giver
mere tilfredse ansatte
og kunder, mener til-
lidsmand

Storindsats
ved togulykke

To ledere fra Bered-
skab Fyn fortalte om
de hektiske timer efter
togulykken i januar,
som var den veerste i
Danmark i 30 ar

Faglig indsats
| Sydafrika

Ambulancebehandler
Lise Kjeldsen har besagt
Sydafrika, hvor bl.a. 3F
International keemper
for at skabe bedre
arbejdsvilkar og uddan-
nelse

Reddernes
Landsklub

Har du en god historie?

Fagbladet Redderen modtager gerne tips til historier eller
emner, som vi kan tage op.

Ambulanceomradet fylder af naturlige arsager en del i bla-
det. Men vi har et steerkt gnske om at afspejle hele redder-
gruppen i bladet, sa ikke mindst kolleger fra assistance- og
brandomradet opfordres til at komme med input.

Henvendelse kan ske til redakter Stefan Fyhn Gregersen
(se kontaktdata i kolofonen).
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[LEDER]

Forleden dag var jeg pa vagt, hvor vi med ambulan-
cen blev sendt til feerdselsuheld pa motorvej E45. Det
viste sig, at der ikke var tale om personskade, hvorfor
vi udelukkende havde til opgave at sikre skadestedet
og afspeerre den hgjre vognbane for trafik, indtil
kollegaerne med tavlevognen naede frem. Mens vi
stod der pa motorvejen, kom jeg til at taenke pa vores
gode kollega Leif Flatov. Det var Leif, som blev pakort
pa Kege Bugt motorvejen den 20. august i ar, og hans
historie kan du laese meget mere om i denne udgave.

Den folelse det giver, ndr man star der, og biler og
lastbiler suser forbi, er noget helt specielt. Det er
imponerende og skreemmende pa samme tid. Lyden
og det tryk det giver, tror jeg kun de feerreste kan
forestille sig, og selvom man tager alle forholdsregler,
sa vil der nok altid vaere en lille fglelse af frygt for, at
noget kan ga galt.

Reddernes
Landsklub

Lige nu er Vejdirektoratet aktive med kampagnen
"Stil skarpt”. En kampagne der i allerhgjeste grad er
aktuel og appellerer til os bilister om, at vi eger fokus
og teenker os om, nar vi mgder noget pa motorvejen,
som er anderledes. Det kan veere vejarbejde, feerdsels-
uheld mm. Alt sammen steder, hvor der er mennesker,
som arbejder og faerdes, for at forbedre forhold eller
hjeelpe evt. ngdstedte billister.

Lad os alle passe bedre pa hinanden. Vi ger meget for
at sikre os selv nar vi arbejder pa de danske motor-
veje, men hvis vi skal gge sikkerheden, sa kreever det
et feelles fokus. Vi kan gere meget selv, og vi skal gore
meget selv. Vi skal for alt i verden sgrge for at ar-
bejde, hvor der er sikkert, og ikke tage ungdvendige
chancer. Intet er sa vigtigt, at vi skal seette eget liv og
egen forlighed pa spil, og med de danske billisters
hjeelp, sa tror jeg pa vi kan na leengere. Billisterne
kommer sikkert frem - og vi kan komme sikkert hjem.

e

Stefan Fyhn
Redakter

Udleengsel...

Har du lyst til at gare
en forskel i udlandet
— sa bliv medlem af RAV nu.

OO RNV

REDDER AF VERDEN
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ambuls

acob er autoriseret

ncebehandler

Jacob Munk Laursen i
Randers var en af de
forste, der sogte om

autorisation

| skrivende stund er 175 ambulancefolk
opfert i Styrelsen for Patientsikkerheds
autorisationsregister (stps.dk), og en
af de allerfgrste til at fa autorisation
var ambulancebehandler Jacob Munk
Laursen, Falck Randers.

Han sad klar ved pc’en den 1. juli, da
der blev dbnet for ansggninger, men
det var nu egentlig ikke gnsket om at
"komme forst”, der 1a bag, forklarer
han.

=

midt

regionmidtjylland
Praehpalet

- Jeg er nok bare typen, der kan
lide at fa tingene ud af verden, sa der
ikke er nogen haengepartier, siger den
31-arige behandler.

Er en anerkendelse

Han mener, at autorisation er et kvali-

tetsstempel og en god anerkendelse af
én som fuldgyldig akter i sundhedsvee-
senet. Desuden er den ogsa positiv for

patientsikkerheden, siger han.

Dog var det et andet aspekt, som var
hovedmotivationen for at sege:

- Vi star jo overfor udbud og mulige
hjemtagelser her i Region Midt. Jeg
haber jo, Falck kan fortseette, men hvis
der opstar en situation, hvor en ny
operater kraever autorisation i forbin-
delse med anseettelse, sa er det jo rart
at have dét pa plads, papeger Jacob
Munk Laursen.

Har selv betalt

Han har betalt 1.155 kroner af egen
lomme for autorisationen. Nogle kolle-
ger gor det samme, mens andre venter
og ser, om det enten bliver billigere,
eller om der kommer en godtgerelse
af udgiften, inden det bliver obligato-
risk i 2024.

- Jeg ved godt, der maske pa et
tidspunkt kan komme en eller anden
ordning via 3F, overenskomsten eller
andet, men jeg havde det bare bedst
med at fa det gjort. HVIS jeg pa et
tidspunkt far gebyret refunderet, sa
er jeg selvfolgelig glad, men ellers gar
det nok. Det er heldigvis en éngangs-
udgift, siger Jacob Munk Laursen.

Udfyldte formular
Ifelge Randers-redderen var selve an-
sogningsproceduren ikke sveer:




- Jeg udfyldte en formular pa stps.dk
og vedhaeftede uddannelsesbevis, CV
etc. Efter et par maneder fik jeg sa en
mail om, at jeg var optaget i registret,
sa det var ret smertefrit, siger Jacob
Munk Laursen.

Kan der vaere nogen ulemper ved at
veere autoriseret?

- Det synes jeg ikke. Det veerste er
selvfalgelig, hvis man mister sin autori-
sation, men der skal alligevel meget til,
teenker jeg - og der er jo ogsa konse-
kvenser i dag, hvis man laver grove fejl
eller forssmmelser, fastslar ambulance-
behandleren.

Flot indsats

Han er glad for, at redderne nu er en
af de sundhedsfaglige faggrupper, som
indgar i autorisationsregisteret.

- Reddernes Udviklingssekretariat,
Reddernes Landsklub og andre har
keempet for, at det skulle lykkes, sa det
er et super arbejde, de har gjort. Jeg
tror ikke, politikerne eller Styrelsen for
Patientsikkerhed af egen drift havde ta-
get spargsmalet op, hvis der ikke var et
pres; sa cadeau til dem, der har keempet
det her i mal, slutter Jacob Munk Laur-
sen, autoriseret ambulancebehandler.

=

Efter et stort benarbejde besluttede Folketinget at lade ambulancebehandlere/PM vaere
omfattet af autorisationsordningen pr. 1. juli i ar. (Foto: Christoffer Regild/ft.dk).

Falck afslutter to ars
hestekur efter nvt plus

Falck har offentliggjort regnskabet for
3. kvartal 2019, som viser et plus pa 46
millioner kroner.

Dermed afsluttes den toarige finan-
sielle turnaround med et forbedret
resultat for sjette kvartal i traek.

Selskabet bevaeger sig veek fra en
kritisk tilstand, til en fase, hvor op-
maerksomheden rettes mod at stabi-
lisere forretningen og tiltraekke nye
kunder.

Effektiviseringsprogrammet fortsatte
i 3. kvartal med at bidrage til Falcks
forbedrede resultat. Indtjeningen blev
dog delvist udlignet af investeringer i
ny forretning, afslutning af kontrakter
og fortsatte investeringer i ny tekno-
logi og processer, som styrker Falcks
globale driftsmodeller.

Nye kontrakter

- Opstart af nye kontrakter leegger et
kortvarigt pres pa den underliggende
indtjening, men bliver mere vigtig, nar
Falck fokuserer pa den mellemlange
og lange bane. Flere nye kontrakter i
3. kvartal er et tegn pa tillid til Falck
og det, vi tilbyder, siger Falcks admini-
strerende direkter Jakob Riis.

I 3. kvartal indgik Falck en raekke
sundhedsaftaler med bl.a. Stockholms
lans landsting og vandt kontrakter
med lufthavnene i Glasgow og Aber-
deen om levering af brandsluknings-
ydelser fra december 2019. | juli 2019
pabegyndte Falck sin hidtil sterste
kontrakt i USA om levering af udryk-
ningstjeneste til 1,6 mio. indbyggere i
Alameda County i Californien.

Vil veere fgrende

- Selvom vi nu forlader turnaroundfa-
sen, vil vi stadig skubbe pa for fortsat
effektivisering og omkostningsopti-
mering, da vi ser et stort potentiale

i at forbedre vores konkurrenceevne
yderligere. Ambitionen er at blive
ferende i vores branche og streebe
efter at blive vores kunders foretrukne
leverander af ambulancetjeneste og
sundhedsydelser. Vi kan kun lykkes
med det, hvis vi er et fantastisk sted
at arbejde for vores nuvaerende og
fremtidige medarbejdere. At na dette
mal vil veere vores pejlemeerke i de
kommende ar, siger Jacob Riis.
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Kim Nielsen, tillidsmand i Falck Teknik.

NSelvstyre?” har givet

storre
i Falck

Tidligere reddere er
rygraden i Falck Tek-
niks korps af monterer

Lige som i resten af koncernen har
forandringens vinde ogsa blaest over
Falck Teknik, som er en af landets
storste leveranderer af brandmateriel,
forstehjeelpsudstyr, sikkerhedsudstyr,
servicering, beredskabsradgivning med
videre.

Det tidligere domicil i Skovlunde er
lukket, lageret er stort set outsour-
cet, ledelsen er trimmet og Teknik
har nu til huse hos Falck i Greve.

Alligevel er der optimisme at spore
hos de knap 80 kolleger (fordelt
nogenlunde ligeligt vest og st for
Storebeelt), der karer som montarer i
Falck Teknik.
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Teknik

Det forteeller Kim Nielsen, tillids-
mand for montgrerne i @st og ogsa
midlertidig TR for vest-kollegerne.

Vandt kontrakt med Forsvaret
Optimismen bunder blandt andet i, at
det tilsyneladende gar godt i firmaet
— for eksempel vandt Falck Teknik i
august en stor firearig kontrakt med
Forsvaret, som skal have leveret cirka
25.000 brandslukkere arligt til alle sine
lokationer.

Der er ganske vist ikke servicering
med i aftalen, men den er alligevel
med til at sikre ro og tryghed i an-
seettelsen, papeger Kim Nielsen.

Koordinerer selv

Men den vigtigste vitaminindsprajt-
ning er ifglge tillidsmanden en
forsg@gsordning, som giver montgrerne
storre selvsteendighed i tilrettelaeggel-
sen af arbejdet.

arbejdsglae=sde

Det er noget, han og det ovrige
faglige system har arbejdet hardt for.

- Der er oprettet otte “selvsty-
rende” omrader (pa mellem 5 og
13 mand), og i hvert omrade star en
kollega for at koordinere opgaverne,
fordele ferie med videre. Det er
selvsagt stadig ledelsen, der udstikker
rammerne, men vi indretter os selv
indenfor rammerne, og det fungerer
rigtig godt, forteeller Kim Nielsen.
Det samme gor samarbejdet med
ledelsen, tilfgjer han.

For rigidt
Forsggsordningen kommer efter en
lang periode, hvor montgrerne blev
disponeret lidt pa samme made som
i sygetransport eller autohjeelp. Men
montgropgaverne egner sig ikke til
den model, mener tillidsmanden.

- Det var et meget rigidt planlaeg-
ningssystem, hvor der var afsat sa og



sa lang tid til dén type opgave, sa og
sa lang tid til dén type opgave — og sa
fluks videre til naeste “ledige kunde”
i systemet.

- Men det fungerede bare ikke ret
godt. Der var ikke tid til at sige “Hoy,
holderen til den slukker har lgsnet
sig lidt — det ordner jeg lige”, eller
lignende god service overfor kunden.
Tidspresset gav ogsa sterre risiko for
fejl, og der var heller ikke rum til
at drgfte nye lgsninger eller ekstra
ydelser med kunden - selv om det jo
potentielt kunne give penge i kassen,
papeger Kim Nielsen.

Vigtig personlig relation
Kontakten til kunderne led ogsa under
systemet, tilfejer han.

- Nar man kommer samme sted igen-
nem flere ar, sa opbygges der tillid og
en personlig relation. Nogle kunder
gar maske ikke sa hejt op i, hvem der
kommer, men for andre er den person-
lige relation en vigtig forudsaetning
for, at de fortsat leegger deres opgaver
hos os. Vi far jo udleveret nagler til
omrader med store veerdier og lgser
vores opgaver uden “mandsopdaek-
ning”, fordi man kender os og er
trygge ved os. Alt det kan ga tabt, hvis
man bare sender folk rundt pa kryds
og tveers, mener Kim Nielsen.

e : s
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Medarbejdere fra Falck Teknik i gang med undervisning/branddemo ved Roskilde Sygehus.

Win-win

Lige som mange af kollegerne er han
tidligere redder, og hans erfaringer fra
ambulance og brand er yderst rele-
vante i det daglige arbejde.

Ogsa reddergenet med at kunne
treeffe beslutninger pa stedet, finde
lgsninger og hjeelpe andre er gode
kompetencer i jobbet.

- Omvendt er jobbet som monter
rigtig godt, hvis man efter mange
ar er meet af ambulancearbejdet for
eksempel. Sa det er win-win, fastslar
tillidsmanden.

Gennemsnitsalderen hos kolle-
gerne er knap 54 ar, sa det er erfarne,
voksne folk, der udger montgrkorp-
set, og det kan kunderne godt lide.

Kim Nielsen kan kgre afsted direkte fra privaten i Solrad — og i
modseaetning til sine mange ar som ambulance- og brandmand er
han meget sjeeldent pa job aften/nat/weekend.

Glad for arbejdet

Selv naermer Kim Nielsen sig de 65 ar.
Han har veeret i Falck i 41 ar og kom til
Falck Teknik for seks ar siden — blandt
andet for at skabe plads til unge am-
bulancekolleger.

Det har han ikke fortrudt, for han
er rigtig glad for arbejdet i Falck
Teknik.

- Der er stor selvsteendighed, kort
vej til ledelsen, man kommer rundt til
mange forskellige mennesker, lgser
mange forskellige opgaver, og sa har
vi det rigtig godt kollegerne imellem,
siger han.

Sadan ser man ud, nar man lavet servicering hos kridtbruddet i
St. Heddinge.
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INdsatsen
efter togulvkken

To mand fra Beredskab
Fyn fortalte om den
effektive indsats efter
togulykken 2. januar pa
Vestbroen

Den 2. januar 2019 indtraf den mest
dedelige togulykke i tredive ar i
Danmark. InterCityLyn 210, bestaende
af to IC4-togseet pa vej fra Aarhus til
Kgbenhavns Lufthavn, blev ramt af

en eller flere dele fra et modkerende
godstog fra DB Cargo Scandinavia kort

efter afgang fra Nyborg klokken 07.30.

Otte mennesker mistede livet, og 16
blev saret, heraf to alvorligt.

Pa Danske Beredskabers arsmade
kunne man hare om indsatsen efter
ulykken pa lavbroen (Vestbroen) over
Storebeelt. Oplaegsholdere var myndig-
hedschef hos Beredskab Fyn, Mikael

\ Q“ ER BRANDMAND
LER EN
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Enevold Pedersen, der var i lokal be-
redskabsstab (LBS) under indsatsen, og
indsatsleder hos Beredskab Fyn, Jesper
Domar Rossen, der var indsatsleder pa
Vestbroen.

Alarm klokken 07.34

Da alarmen Igb ind klokken 07.34, var
LBS allerede etableret i Odense, fordi
man siden aftenen fgr havde arbejdet
med at klimasikre i forbindelse med
stormen Alfrida.

Jesper Rossen var i aktion ved Ny-
borg og skulle til at tale med pressen
om den ventede forhgjede vandstand,
da han fik meldingen.

Det var en sakaldt Annex 8-alarm,
som i Storebaelts-beredskabet indike-
rer togsammensted med persontog og
mange tilskadekomne, og han korte
straks afsted.

Arbejdsjording

af kereledninger

Efter at have vendt ved Sproge for at
komme i den rigtige bane, kom han

frem til IC4-toget, som man - trods
mgrket - kunne se havde tydelige ska-
der fra en hgjenergi-pavirkning.

Yderligere mandskab ankom hurtigt,
men inden indsatsen for alvor kunne
startes, var det ngdvendigt at jorde de
nedfaldne kgreledninger, som ding-
lede i den kraftige blaest.

Herefter gik man ind i toget, hvor
man hurtigt kunne konstatere, at der
var flere tilskadekomne. Normalt ville
man hjaelpe tilskadekomne ud af toget
og triagere dem dér, men med steerk
blaest og temperaturer naer frysepunk-
tet valgte man gore dette inde i toget.

Forskel efter placering
Politiets KST-bil (kommandostade)
kerte til station Nyborg pa grund af
koretgjets vindfglsomhed, mens Bered-
skabsstyrelsens noget tungere LKM-
bus (Ledelses- og Kommunikationsmo-
dul) blev tilkaldt, men ikke anvendt i
akutfasen.

Det stod hurtigt klart, at der var
flere omkomne i den forreste togvogn,
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k@de i den naeste vogn, mens pas-
.-'sagererne i det bagerste togseet ikke
havde maerket meget til ulykken.
Odense Universitetshospital havde
gearet op pa traumemodtagelsen, og
der var ambulancekapacitet nok til at
transportere de tilskadekomne, saledes
at der ikke blev brug for helikopter-
hjeelp, fremgik det.

Slut efter godt to timer

Der skulle ogsa skaffes transport til de
ikke-tilskadekomne, og det gik rigtig
hurtigt. Der var nemlig en repraesen-
tant fra det regionale busselskab Fyn-
Bus med i LBS (i forbindelse med den
store klimahaendelse), og han skaffede
hurtigt fire busser fra Nyborg.

Nyborg Kommune og frivillige fra
beredskabet var ogsa hurtige til at op-
rette et evakueringscenter i en idreets-
hal i Nyborg, hvortil busserne korte.

Hele indsatsen pa broen forlgb
meget tilfredsstillende og hurtigt — al-
lerede klokken 09.41 lukkede dgren pa
den sidste evakueringsbus, og dermed
var den primeere indsats slut.

Senere blev ulykkestoget kort til
rangeromradet i Nyborg, hvor politiets
eksperter hjulpet af Beredskabsstyrel-
sen bjeergede de omkomne. Fa dage
senere blev det kort til Aarhus, hvor
havarieksperter arbejder pa den ende-
lige rapport.

Erfaringer bagefter
Selv om indsatsen var effektiv og vel-
lykket, sa har alle parter naturligvis

nogle lzeringspunkter og erfaringer,
de kan uddrage fra en sa kompliceret
haendelse, fremgik det.

Bade vagtcentralen og den operative
ledelse havde meget travit med tog-
ulykke og klimahaendelse pa én gang
— og selv om man delte opgaverne op,
sa kunne en endnu skarpere opdeling
overvejes, hvis situationen med to sam-
tidige haendelser opstar igen, lad det
blandt andet.

Vigtige mader for deltagerne
Duoen fra Beredskab Fyn tilfajede,

at der blev afholdt to opfelgende
meder - et for passagerer og deres

Blandt andre Falck Nyborg ydede en flot ey
indsats i forbindelse med ulykken.

parerende, og et for pargrende til de
omkomne.
Alle sektorer var repreesenteret
pa mgderne, og formalet var at give
afklaring, indsigt og at svare pa alle de
sporgsmal, det var muligt at besvare.
Der var naturligvis stor forskel pa
karakteren af mgderne, men tilbage-
meldingerne tyder pa, at deltagerne
har kunnet tage meget med sig i deres
bearbejdelse af ulykken, fremgik det.

Det var her pa Vestbroen, togulykken
skete (billedet er ikke fra ulykken).
(Foto: Sund & Beelt)
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Jubileaeumsseminanr

hos Redder Af Verden

Redder Af Verden havde d. 3/4 2019
10-ars jubileeum. Bestyrelsen beslut-
tede at markere dette ved at afholde
et jubileeumsseminar. Seminaret

blev afholdt i dagene 21/10 - 23/10 i
Finderup Spejderhytte. Formalet var
at samle ngglepersonerne i RAV, for
at udvikle organisationen, samt styrke
den sociale side af de frivillige kraefter.

Pa seminaret blev aktuelle projekter
gennemgaet og vurderet, sa alle delta-
gerne var orienteret om den aktuelle
status. En del af tiden blev brugt pa
fundraising. Der er mange idéer til
hvad der kan geres i udviklingslanden-
de, men finansieringen seetter tit en
stopper for udfgrslen. Det er et stort
arbejde at finde midler til at finansiere
rejserne. Seminaret endte ud med

at give fornyet hab og inspiration til
denne funktion.

I alt 12 personer deltog i seminaret,
bl.a. helt nye og tidligere aktive, som
viser at man sagtens kan engagere sig

%
1

Uddrag af formand Jdarl
Udsens *Jubilaeumstale?”

Redder Af Verden er blevet til efter
et mangearigt intenst projektarbejde,
som Falck, 3F og Reddernes Landsklub
har medvirket med i Nicaragua. Ved
netop RL's 50 ars jubileeum d. 3. april
20009, stiftedes Redder Af Verden af en
lille handfuld ”Nicaragua-veteraner”.
RAV's forste formand var Richard
Krog Nielsen, station Kege. Med i
bestyrelsen havde vi en repraesentant
fra RL, hvilken bestyrelsespost blev
brugt til formidling af internationale
interesser og kontakt til vores neere
samarbejdspartner RL.

RL vigtig partner

RL har siden veeret en meget vigtig
partner og sponsor, som sammen med
Reddernes Faglige Klub Kebenhavn,
har medvirket til fremgang og formid-
ling af RAV projekter, radgivning og
bistand. Vi har ligeledes haft staende
tilbud om lokalitet til afholdelse af
generalforsamlinger, som vi har brugt
for at veere dér, hvor medlemmerne
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er. Der er stor opbakning fra bade RFK
Kebenhavn og RL til afholdelsen af
disse forsamlinger samt seminarer.

RL er ikke leengere repraesenteret i
bestyrelsen ved et bestyrelsesmedlem,
men vi har fortsat teet kontakt og rad-
givning, der vedrgrer internationale
forhold, ved vore brancheklubber.

Har lzert af udfordringer

Vi har veeret udfordret pa flere forskel-
lige henseender. Udbuddene efter
overgangen fra amter til regioner,
ebola-epidemien og borgerkrigs-
lignende tilstande, der pauserede
projekter, korruption, nepotisme og
bureaukrati. Udfordringerne har givet
os uvurderlig erfaring og viden, sa vi i
fremtidens projekter har starre sikker-
hed og bevagenhed, sa vi opnar flere
succesfulde resultater.

De lande, som vi har haft eller har
udviklingsprojekter og rekognosce-
rings-rejser i, er falgende:

Indonesien, Senegal, Tanzania, Zim-

CJ

i RAVs arbejde pa en fleksibel made,
sa det kan passes ind i ens arbejds- og
privatliv.

babwe, Rwanda, Nicaragua, Bolivia,
Ukraine, Estland.

Okonomien til projekterne kommer
fra medlemskontingenter, virksomhe-
der og fonde.

Dybfalt tak
Redder Af Verden skylder alle vore
sponsorer en dybfelt tak. De pro-
jektdeltagende medlemmer yder en
keempe indsats for prisen for at opna
den forngdne frihed fra sin arbejdsgi-
ver. Det er typisk 14 dages arbejde, der
skal ydes for sine kolleger pa et andet
tidspunkt. Tak for indsatsen til jer og
alle andre, der har baret RAV frem.
Fremtiden byder pa endnu flere
udfordringer, men vi er parate til at sta
imod dem. FN's 17 verdensmal bliver til
stadighed brugt, mange sterre fonde er
tro mod verdensmalene, sa ogsa her ma
vi teenke strategisk. Vi indbyder til sam-
arbejde flere steder, for pa dén made at
opna mere tyngde i ansggningerne.
Tillykke med RAV. Vi ser frem til de
naeste mange ar med gode projekter
for engagerede, passionerede med-
lemmer, der sasmmen med hele RAV
ensker at forbedre beredskaber og
sundheden i syd.



Region H forla=nger
kontrakter med et ar

Region Hovedstaden skal i 2020 gore
klar til et nyt udbud af regionens
ambulanceberedskab. For at sikre god W .
tid til udbuddet, har regionsradet y 7 ';mﬁﬁﬁ
besluttet at forleenge de nuvaerende "‘ —
kontrakter med Falck og Hovedstadens
Beredskab med forelgbigt ét ar.

Det sker for at sikre god tid til at
forberede processen, sa der er god
mulighed for at komme i dialog med
interesserede leverandgrer, oplyser
regionen.

Bedste kvalitet og hjzelp

- Politisk er vi i Region Hovedstaden
enige om, at en sund og god aftale for
alle forudseetter, at vi har reel konkur-
rence pa vores ambulanceberedskab.
Det handler selvfolgelig om, at det

ikke skal veere for dyrt, men det hand- uheldet er ude, siger regionsradsfor- pa at sikre, at regionen ogsa frem-

ler i hojere grad om, at vi vil veere sikre mand Sophie Haestorp Andersen (S). adrettet har en ambulancedrift, som
pa, at syge og tilskadekomne borgere Nar der skal veelges nye leverandg- syge og tilskadekomne mennesker kan
far den bedste kvalitet og hjeelp, nar rer, vil der derfor vaere politisk fokus veere trygge ved.

WWW.AP-SERVICES.DK

.. -c-;.l'!ESi've
=fBandage

SELVKLABENDE FORBINDING AP SERVICES SPLINT

AP SERVICES
PRODUKT

COST/EFFECTIVE KVALITETS PRODUKTER
TIL DET PRA-HOSPITALE MIL)@

services

GLOBAL FIRST AID FOLIE TAPPE SIKRING TIL SAKS
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Leif Flatov haber snart at kunne skifte
sygesengen pa Herlev Hospital ud med
sin egen seng hjemme i Ballerup.

med at overleve

REDDEREN har besggt assistanceredder Leif Flatov, som blev kvaestet
under et hjulskift pa Kege Bugt Motorvejen den 20. august

Udsigten fra stue 14 pa Herlev Hospi-
tals 14. etage fejler ikke noget, selv
om det er lidt diset denne onsdag
eftermiddag.

I horisonten kan man se lokale
erhvervsomrader, villakvarterer og
grenne arealer, og teet pa kan man
blandt andet felge byggeriet af det
nye Akuthus, som er en del af hospita-
lets 60.000 kvadratmeter store udbyg-
ningsplan.

Trods det fine overblik ville stuens
beboer, 69-arige Leif Flatov, meget hel-
lere vaere hjemme i privaten i Ballerup,
og det forstar man godt: Han har nem-
lig veeret konstant indlagt pa hospita-
ler og plejecentre igennem mere end
ni uger, da REDDEREN er pa besgg.

Farligere end 30 ar

med ildslukning

Leif Flatov har veeret i Falck i 46 ar, pri-
maert som brandmand i Ballerup. Han

12 - Redderen » 42. argang

blev pensioneret i 2015 men fortsatte
som timeredder i assistance — og det vi-
ste sig desveerre at veere farligere end
30 ar med ildslukning. Hans treengsler
stammer nemlig fra en ulykke pa Kege
Bugt-motorvejen den 20. august, hvor
han blev ramt af en varevogn, mens
han var i gang med et hjulskift.

Efter Ringsted-redder Mogens
Jorgensens tragiske ded pa Vestmo-
torvejen den 10. december sidste ar,
var Leif Flatovs ulykke endnu et bevis
pa, at autohjeelp pa motorvejene er en
risikabel opgave, selv nar man passer
pa sig selv og felger alle forskrifter.

Som et lyn fra

en klar himmel

- Jeg blev sendt ud til en Ford kas-
sevogn, der holdt i ngdsporet med
punkteret venstre baghjul. Jeg pla-
cerede ladvognen bagved og helt ud
til striben pa nedsporet, sa jeg havde

deekning, mens jeg skiftede hjulet,
forteeller Leif Flatov og tilfojer stille:

- Troede jeg.

For mens han baksede med kundens
hjul, blev han ramt af en hvid varevogn.

- Det kom som et lyn fra en klar
himmel. Jeg ndede slet ikke at opdage,
hvad der skete, og jeg gik ud som et
lys, husker redderen.

"”Jeg behover ikke
vide hvorfor”
Hjulsporene og skaderne pa keretgs-
jerne indikerer, at varevognen kom i sa
teet karambolage med ladvognen, at
deren "sad fast” - hvilket fik den til at
snurre rundt og ramme Leif Flatov og
kundens vogn med bagenden.

- Der har veeret fart pa; ladvog-
nen var, sa vidt jeg forstar, flyttet 20
centimeter, og kundens kassevogn
var trykket en god meter laengere ud,
bemaerker han.



Leif Flatov har ikke faet nogen
forklaring p3, hvorfor eller hvordan
foreren af den hvide varevogn kom i
neerkontakt med koretejerne i nod-
sporet.

- Det har jeg heller ikke behov for at
vide — det aendrer jo ikke noget, siger
han.

Ben i 90 graders vinkel
Kort efter ulykken kom Leif Flatov til
sig selv:

- Jeg kunne straks fornemme, at der
var sket noget slemt. Jeg kunne ikke
bevaege mig, og jeg havde en oplevel-
se af, at mit hgjre ben 13 ude ved siden
af mig, husker redderen.

Det sidste blev bekraeftet af en til-
ilende — maske en laege — som konsta-
terede, at Leif Flatovs hgjre underben
var i en 90 graders vinkel fra knaeet.
Han knaekkede det pa plads, hvilket
nok reddede forligheden i benet.

Taet pa at koste livet

Efter en halv snes minutter blev han
kort med politieskorte i ambulance
til Rigshospitalet, hvor han efter eget
udsagn fik “den helt store pakke” pa
intensiv.

Alle ribben var trykket, et par var
knaekket, der var indre bladninger,
kneeet var gdelagt og han var helt bla
og sort fra livet og ned. Hovedet var

heldigvis ikke sa medtaget, men det
veerste var baekkenet, som var knust.

- Ifglge leegen var skaden pa baek-
kenet en kategori tre — han sagde,
at havde det veeret en kategori fire,
havde de ikke kunnet redde mig, lyder
det fra Leif Flatow.

Ifelge laegerne har hans robuste
fysik ogsa veeret medvirkende arsag til,
at ulykken ikke blev fatal.

Bakkenet var
et puslespil
Efter seks dage blev han opereret i
baekkenet. Det var som et seet-
te et puslespil sammen med
skruer, bolte og band. Siden
er han ogsa blevet opereret
endnu en gang.

| de fire uger efter den for-
ste operation skulle han bog-
staveligt talt ligge vandret.

- Jeg matte ikke lofte
overkroppen mere end 30
grader fra sengen af hensyn
til baekkenet. For fire uger
siden var det sa 70 grader,
0g nu ma jeg sidde ret
op, forteeller Leif Flatoy,
som i nogle uger var pa
plejecenter i Malgv, hvor
de havde den ngdvendige
liftkapacitet.

Falck~redder alvorljj

fem fik beder for atiitl kvaestet i ulykke -

Oppe at ga for ferste gang
- Det var en hard tid de fgrste mange
uger — jeg havde ondt og kunne intet
foretage mig, det var sveert at kunne
se frem til det punkt, hvor jeg trods alt
er i dag, siger han, mens en sygeplejer-
ske kommer ind med et glas vand.
Dagen inden REDDERENS besgg na-
ede Leif Flatov en milepael, her var han
nemlig oppe at ga lidt for ferste gang.
Det gik overraskende godt, og han
er ret optimistisk, selv om der venter et
langt, sejt treek med en knaeoperation,
rekonvalescens og genoptreening.

HEF!EDSK,&B:’TS NETAVIS

me

m [
Wi = Nyhedshray
! POUEPOret, mens reddar,
2 ' Udover e ‘em" Vared at
Matte fire angrg thl |
sstedet, o

Sadan sa scenariet ud efter ulykken,
som kveaestede Leif Flatov.
(Foto: Byrd/Steven Knap).
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En mand mistede mandag eftermiddag
E20 Vvestmotorvejen ved Korser.

En trafikulykke pa yestmotor
Falck-ansat fivel
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I december blev redder Mogens
Jorgensen draebt i en tragisk ulykke
pa Vestmotorvejen.

" o
vejen har mandag aftermiddag ko
K lev
skiltevogn, da bade han op skiltevognen b
n skil ¥,

olveret i ulykken. En holdend
nt, fortaite vagiche

livet i en trafikulykke pa

tet en 63-arg

pakort af en

e bil er blevet pakert, g €N

{ Henrik Karlsen fra

< Politi tidligere mandag

Trist slutning pa
arbejdslivet

Men arbejdet ved Falck er
nok et overstaet kapitel,
erkender han.

- Ja, det var ikke lige sa-
dan, vi havde regnet med,
at Leif skulle slutte sit ar-
bejdsliv, lyder det fra hans
partner Ulla Jonson, som
har trukket et stort laes
i hele forlgbet — blandt

andet med lgbende at
informere venner, kolle-
ger og Leifs fem bgrn om
hans tilstand.

Stor opbakning

fra kolleger etc.

- Ledere, tillidsfolk, kol-
leger og tidligere kol-
leger i Falck har veeret
fantastiske til at sende
hilsner, ringe, komme
pa besgg, samle ind til
"god bedring”-gaver
0g sa videre. Det har
veeret en stor op-

muntring for Leif i den her sveere tid,
understreger Ulla Jonson.

Hun tilfejer, at Reddernes Landsklubs
pensions- og forsikringskonsulent, Jan
Heine Lauvring, ogsa har veeret inde
over med radgivning, sa alle frister og
krav i forbindelse med arbejdsulykken
er blevet madt.

Haber nogen

vil tage ved laere

Leif Flatov haber, at hans historie ma-
ske kan fa nogle trafikanter til at tage
mere hensyn til dem, der arbejder pa
vejene.

- Ikke mindst de der firmavarevogne
kerer ud og ind i hgj fart. Men der er
mange, der ikke er gode nok til at re-
spektere, nar man holder med blink og
for eksempel er ved at traekke en bil
op pa ladet. Selv hvis de KAN traekke
ud i naeste spor, sa gor de det ikke -
og om det sa regner eller er mgrkt, sa
blaeser de forbi med 110 eller 130 ki-
lometer i timen. Jeg haber virkelig, at
den mentalitet langsomt kan aendres,
siger Leif Flatov.

RLMEDIEINFORMATION
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Jens Mathiesen er
udvalgets nestor

Odense-formanden
vil keempe for en OK,
som redderne kan se
sig selv i

Jens Mathiesen, formand for 3F Odense
Transport, er forhandlingsudvalgets
nestor.

Efter 30 ar i udvalget er han den klart
mest erfarne i gruppen, som kan treekke
pa hans omfattende viden om historik-
ken i mange tidligere OK-forhandlinger.

- Det er godt med erfaring, men jeg
er selvfglgelig meget bevidst om, at det
er nye tider. Jeg var med, da der var
tale om en virksomhedsoverenskomst,
og hvor Falck naermest var eneste spil-

IiN/TRA.

ler pa markedet — men det er pa alle
mader et helt andet setup i dag, konsta-
terer Jens Mathiesen.

Hver OK er forskellig

- Hver overenskomst er forskellig. Jeg
har for eksempel veeret med til at til-
keempe gode pensionsforhold, som alle
er glade for i dag, sa nu er det andre
temaer, det geelder. Vi tager udgangs-
punkt i de aktuelle forslag og @nsker,
vi far ind fra redderne - og det geelder
ikke kun ambulance, men ogsa assi-
stance og PTR-redderne, understreger
Jens Mathiesen, der selv var redder fra
1975 til 1987.

Klar mission

Den overordnede mission for neeste ars

forhandlinger er klar for Jens Mathiesen:
- Vi skal lave en aftale denne gang,

som redderne kan se sig selv i, og for-

FERNO

Norden

J PR {1 i

REDDEREN bringer her og i de kommen-
de udgaver en lille praesentation af med-

lemmerne i OK-forhandlingsudvalget.

habentlig stemme ja til. Det vil hele
forhandlingsudvalget lzegge sig i selen
for, siger han.

Jens Mathiesen betegner de nye
medlemmer af udvalget som dygtige
og dynamiske, og han er overbevist
om, at der venter et godt og konstruk-
tivt samarbejde. Et samarbejde, som
Reddernes Landsklub er en veerdifuld
del af, understreger han.

43 62 43 16
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Speendende besag
ved 3F 1 Svydafrika

Med stotte fra bl.a. 3F International keemper fagforeninger i Sydafrika for
at lefte arbejdsforhold og levevilkar gennem uddannelse og organisering

Af Lise H. Kjeldsen, ambulancebehandler Falck Viborg, kasserer i Redder Af Verden

3F International arbejder i nogle af
verdens fattigste omrader, for at
hjaelpe sgsterorganisationer med at
skabe bedre arbejdsrettigheder og
med samtidig enske om at keempe for
demokratiske samfund.

Med kontorerne i Sydafrika, Bang-
ladesh og Nicaragua stgtter 3F faglige
organisationer indenfor de samme
fagomrader, som 3F ogsa organiserer i
Danmark.

Fra Mozambique til Sydafrika
| Sydafrika er kontoret lokaliseret i
Johannesburgs travle centrum. Herfra
bliver der arbejdet malrettet med
opgaver bade indenfor landet egne
greenser, men Zimbabwe og Zambia
er ligesa lande med potentiale, og
hvor de faglige organisationer dagligt
arbejder for medlemmernes interesser.

Indtil starten af 2019 var det afri-
kanske kontor placeret i Maputo,
Mozambique. Desvaerre mgdte man
her udfordringer opstaet pa et niveau,
som ikke var muligt at overvinde,
hvorfor man valgte at flytte kontoret
til Sydafrika, som i gvrigt stadig anses
for at veere et af de meste ulige lande
i verden.

. Det var en stor oplevelse at deltage ved [}

s fagforeningen NUM’s kongres.

A N
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46 ar med apartheid

I landet var der fra 1948 til 1994
apartheid, hvilket beted total adskil-
lelse imellem racerne, som blev delt op
i fire hovedkategorier: En for hvide og
tre for ikke-hvide: Farvede, indiske og
afrikanske.

Man ansa de hvide for veerende de
andre overlegen og gav dem derfor
bedre status og mere magt. Samtidig
hermed skred minearbejdet frem og
arbejdet tilfaldt dem, som ville seelge
deres arbejdskraft til den billigste pris,
hvilket var de sorte, da deres arbejds-
muligheder var fa. Lannen var sa ussel,
at den ikke engang kunne daekke
personens leveomkostninger.

Fagforening voksede frem
1 1982 blev "The National Union of
Mineworkers” (NUM) skabt med det
enske, at keempe for bedre vilkar og
arbejdsforhold for de hardt arbejdende
minefolk. Denne er i nyere tid en af de
starste fagorganisationer i Sydafrika
og har i dag ogsa medlemmer indenfor
bade bygge- og energibranchen.

NUM er den centrale samarbejds-
partner for 3F International her i
landet. Det er en fagforening, som

har vist stor udvikling gennem tiden
og stadig ger, de har bl.a. etableret en
skole for medlemmerne. Denne skole
giver mulighed for medlemmerne at
laese et fag, som de kan bruge i deres
daglige arbejde f.eks. lovstof, compu-
ter-, forhandlings- og/eller kommuni-
kationsfaerdigheder.

Ligeledes er de ved at bygge faci-
liteter, sa de kan tilbyde forskellige
erhvervsuddannelser, herunder: VVS,
svejser, elektriker og mekaniker.

Mange falder fra

Desveerre er det fakta, at mange af

de fattige, som sgger ind pa tekniske
uddannelser, falder fra igen, grundet
for darlig laering i grundskolen. Det vil
denne fagforeningsskole imgdekom-
me og tilbyde undervisning med fokus
pa den enkeltes behoyv, sa alle uanset
race og/eller gkonomisk raderum kan
fa en uddannelse.

Samtidig er det ikke kun medlem-
merne, som tilbydes uddannelse, det
er ogsa deres bgrn. Som medlem af
NUM har man nemlig mulighed for at
sende sine bern pa college og univer-
sitet, s ogsa de gar en god fremtid i
mede, for uddannelse er vigtigt.

— e Jamr o
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Lise Kjeldsen (tv) oplevede Sydafrika som et land, der har rigtig meget at byde pa, men

som ogsa stadig har mange udfordringer.

Under mit besgg fik jeg mulighed
for en rundvisning pa denne fag-
foreningsskole, og jeg ma sige, at
forholdene er nydelige og naesten
vestlige. Finansielt bliver de hjulpet af
donationer fra nationale og interna-
tionale personer, virksomheder og
organisationer.

Deltog i kongres

NUM afholdte en ekstraordinaer
kongres i september maned, hvor jeg
modtog en invitation, jeg hurtigt tak-
kede ja til. | grove treek gik kongressen
ud pa overenskomst og forfatnings-
&ndringer, sa der blev diskuteret og
debatteret mellem NUMs bestyrelse og
de 11 regionsgrupper, som fagforenin-
gen nationalt er inddelt i.

Kongressens ordstyrer gjorde det
flere gange klart, at al kommunika-
tion skulle forega pa engelsk. Det er
abenbart meget almindeligt, at man
kommunikerer pa bade engelsk og
afrikaans pa samme tid, sa det gav
lidt forstaelsesvanskeligheder for flere
tilstedeveerende end blot mig sely,
fordi flere ikke helt anerkendte denne
opfordring fra ordstyren.

Ikke i alle erhverv

Samtidig fandt jeg det lidt humoristisk,
at der blev brugt omtrent 30 minutter
pa at opna enighed omkring, at over-
enskomsten naturligvis skulle gennem-
gas slavisk side for side, for alligevel til

sidst at springe rundt i siderne. Ja, det
er jo Afrika...

Det er slet ikke indenfor alle erhvery,
at medlemskab i en fagforening er no-
get, man ger i. Flere fagomrader (lzes:
arbejdstagerne) mener, det er ganske
overfladigt, hvorfor de taler det ned
og kun opfordrer til at en enkelt eller
to er organiserede.

Meget at byde pa

Sydafrika er et af de mest speendende
lande, jeg har besggt hidtil. Det er et
land, som har rigtig meget at byde pa,
men som sa sandelig stadig keemper
for en bedre fremtid.

Jeg vil sige en stor tak til 3F Interna-
tional for at have givet mig et beri-
gende indblik i deres hverdag.

Til Reddernes Landsklub skal der
S g ogsa lyde en stor tak og en lille op-

i o : fordring til at et fremtidigt projekt
(ligesom Nicaragua) evt. kunne veere
Sydafrika.

Den moderne fagforeningsskole rummer blandt andet faciliteter til undervisning, indlo-
gering for studerende og treeningslokaler for elektriker-, VVS- og svejseelever.
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Analyse fortaeller om medievaner,
faglige input og ensker til RUS

Analyse Danmark foretog i oktober
2019 en medlemsundersggelse for
Reddernes Udviklingssekretariat.
Formalet med undersggelsen var

at give et billede pa medievaner,

hvor der sgges faglig viden, samt
indblik i hvor godt kendskabet til
Reddernes Udviklingssekretariat er, og
hvilke informationer der gnskes fra
Reddernes Udviklingssekretariat.

Alle reddere, der er medlem af 3F

og har oplyst en mailadresse eller et
telefonnummer, blev i perioden 3.-22.
oktober 2019 inviteret til at deltage

i undersggelsen. Spgrgeskemaet blev
sendt til 3.346 medlemmer, og 1.236
medlemmer deltog i undersggelsen.

Det har ikke veeret muligt at vurdere,
om undersggelsen er repreesentativ,
hverken blandt reddere i 3F eller
blandt alle reddere. Yderligere er
undersggelsens resultater uveegtede.
Det betyder eksempelvis, at der sikkert
er en overrepraesentation af reddere
med et tillidshverv i undersagelsen,
men det ser ikke ud til, at det er
noget, som skubber meerkbart

til de generelle konklusioner.
Undersogelsens resultater skal dog
leeses med de forbehold.
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Medlemsunderundersggelsen er et
godt afszet for det videre arbejder

i Reddernes Udviklingssekretariat,
bade nar der handler om at saette
retning for det videre politiske arbejde
i sekretariatet, samt nar det geelder
kommunikation til medlemmerne.

Facebook er reddernes
fortrukne sociale medie

74 pct. af svarpersonerne angavy, at de
bruger Facebook enten dagligt eller
naesten dagligt. 14 pct. bruger aldrig
Facebook. Ambulancepersonalet er
den gruppe, der bruger Facebook
oftest. Her svarer 81 pct., at de bruger
Facebook dagligt eller naesten dagligt,
mens det samme gelder for 71 pct. af
personalet inden for autoassistance, 69
pct. af brand- og redningspersonalet
0g 64 pct. af ST-redderne.

Twitter og LinkedIn er de mindst
foretrukne sociale medier blandt
svarpersonerne. Hele 86 pct. af
svarpersonerne angay, at de aldrig
bruger Twitter, mens 73 pct. svarede,
at de aldrig bruger LinkedIn. 60

pct. af svarpersonerne bruger aldrig
Instagram.

40 %
36 %
33%

29 %

21%

18 %
10% 8%
5%
0%

Autoassistance

| nogen grad

Figur 1: | hvilken grad felger du med i, hvad der sker inden for dit fag?
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Brand og redning

| mindre grad

Naesten 6 ud af 10 svarpersoner
angiver, at de bruger sociale medier til
at felge med i, hvad der sker inden for
deres fag.

Redderne gar op i
faglig udvikling

Naesten 6 ud af 10 svarpersoner
angiver, at de i hgj grad eller i meget
hgj grad felger med i, hvad der sker
inden for deres fag, mens kun 1 %
svarer, at de slet ikke folger med i,
hvad der sker inden for deres fag.

Beredskabsinfo (51 %), Fagbladet
Redderen (47 %), Uddannelse/kurser
(38 %), Google (36 %) og Facebook
(27%) er de fem steder, hvor flest
soger ny viden om, hvad der sker inden
for deres fag. Fagbladet Redderen

har dog bedst fat i de reddere, der er
over 50 ar, saledes er der cirka 30 % af
svarpersonerne under 40 ar, der sgger
ny viden i Fagbladet Redderen, mens
det samme geelder for mere end hver
anden svarperson over 50 ar.

38%

33%

19 %
9%
1%

Sygetransport
Slet ikke



Nyhedsbreve

Direkte mails

Fagbladet Redderen

Facebook

Hjemmeside

Mgder, kurser og andre aktiviteter
Gennem direkte kontakt med

Fagbladet 3F

Instagram

Gennem direkte kontakt med afdelingerne

Gennem direkte kontakt til RUS

I 47 %

I 41 %

I 34 %

I 10 %
I 17 %
... I 15 %
I 1S %
I s %

. s %

I 5%

Andet Il 3%

I 31 %

Figur 2: Spergsmal: Hvordan foretraekker du at modtage informationer og nyheder fra Reddernes Udviklingssekretariat?

Lavt kendskab til Redder-
nes Udviklingssekretariat

Undersggelsen peger pa, at der kunne
veere et bedre kendskab til Reddernes
Udviklingssekretariats arbejde.

Under en femtedel af svarpersonerne
angiver, at deres kendskab til
Reddernes Udviklingssekretariats
arbejde er "godt” eller “meget godt”,
mens fire ud af ti svarer, at deres
kendskab til arbejdet i Reddernes
Udviklingssekretariat er “darligt” eller
“meget darligt”. Dertil kommer, at
cirka fire ud af ti svarer, “hverken eller”
eller "ved ikke".

Naesten halvdelen af svarpersonerne
foretraekker at modtage informationer
og nyheder fra Reddernes
Udviklingssekretariat gennem
nyhedsbreve, mens 41 % vil foretraekke
direkte mails, 34 % gennem Fagbladet
Redderen og 31 % foretraekker at
modtage informationer og nyheder
gennem Facebook.

De tre emner som flest gnsker viden
om fra Reddernes Udviklingssekretariat
er 1) Fagligt nyt inden for mit fag

(73 %), 2) Ny lovgivning, som har
betydning for mit arbejde (65 %), og 3)
Uddannelsesmuligheder inden for mit
fag (56 %).

Reddernes Udviklingssekre-
tariat skal styrke redder-
nes position i samfundet

Tre ud af fire svarpersoner angiver,

at Reddernes Udviklingssekretariat
skal arbejde for at styrke reddernes
position i samfundet. Og der er tre
omrader, som over halvdelen svarer, at
Reddernes Udviklingssekretariat skal
seettes fokus pa fremadrettet. Der er
faglige udvikling af redderfagene (57
%), efter/videreuddannelse (55 %) og
psykisk arbejdsmiljo (53 %)

Fakta om, hvem der har svaret pa
sporgeskemaet:

* 10 % er kvinder, 90 % er maend

* 57 % ambulance, 7 %
autoassistance, 7 % brand, 23 %
sygetransport og 7 % andet

¢ 18 % har et tillidshverv
® 87 % eriarbejde

® 55 % er 50 ar eller derover og 48 %
har mere end 20 ars erfaring som
redder

REDDERNES"

UDVIKLINGSSEKRETARIAT

Kontakt:

Nina Bach Ludvigsen
Sundhedspolitisk
seniorkonsulent

nina.ludvigsen@3f.dk
mobil 88 92 03 22
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Fzlg RL pa
nettet og de
sociale medier

Vidste du, at Reddernes Landsklubs hjem-  Du kan ogsa sende artikelforslag og fa infor-

meside har fdet en omfattende grafisk mation om fagbladet REDDEREN, og som RL-
overhaling og markant styrkelse pa aktua- medlem kan du hente de seneste tre udgaver
litet og indhold? af REDDEREN i elektronisk form.

Pa www.redder.dk kan du finde de nyhe- Husk ogsa at felge Reddernes Landsklub pa
der og nyhedsbreve, som RL jeevnligt sen- Facebook, lige som cirka 1200 kolleger og
der ud. Du kan ogsa finde vigtige datoeri  andre interesserede allerede gor.

den faglige kalender, sgge i databasen, se

hvem der sidder i RL-bestyrelsen og finde OG: Som noget nyt er RL nu ogsa aktiv pa

links til samarbejdspartnere. Desuden Instagram, hvor gode billeder fra bestyrelses-
arbejder vi pa at etablere adgang til et medlemmernes arbejde og fotos fra REDDE-
seerligt medlemsomrade. RENS reportageture vil dukke op jeevnligt.

Vi ses :)
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