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Travihed
| Esbjerg

Brandfolkene i Esbjerg
har stor del af seren
for ny 10-arig kontrakt
—de lgser en rekke
opgaver for interne og
eksterne kunder

OK-made
hos Responce

Kollegerne hos Respon-
ce Syd var inviteret til
droftelser om OK 2020.
Flere tilsvarende mader
er pa vej landet over

Nye biler

pa vej

Besag hos opbyggeren
af de nye MAN lad- og
grillvogne - prototyper

er snart klar til preesen-
tation i Danmark

nummmer: A

Paramediciner Allan
Pedersen har gjort over-
levelse til sin leveve;j.

Han seelger preehospi-
talt udstyr, radgivning
og kurser verden over.

lL&s ihrr-waeste - F‘:‘ | :?

'..‘ o
ﬁ




[LEDER] Reddernes
Landsklub

Foraret er over os, og imens de lyse timer bliver gget, er der fuld gang i
den politiske magtkamp frem mod et kommende folketingsvalg. Det helt
store spargsmal er selvfalgelig, hvornar valget rent faktisk skal vaere, men
i seerdeleshed ogsa hvilke temaer, som bliver de vigtigste. Med regerin-
gens nye udspil til en sundhedsreform vil det unaegtelig veere sundheds-
politik, der kommer i fokus. Regionernes fremtid skal formentlig afgeres
ved et folketingsvalg, sa for vores vedkommende er det naturligt nok ogsa
speendende, hvad fremtiden bringer for det fremtidige sundhedsvaesen.

Jeg har personligt et breendende gnske om, at ogsa pensionsalderen og
dagpengesystemet far en afggrende rolle i folketingsvalget. Det at kunne
traekke sig tilbage efter et hardt og langt arbejdsliv, skal vaere en mulig-
hed i det danske samfund. Vi har mange grupper, herunder ogsa reddere,
som har arbejdet i 40 ar i branchen, reddere som i hgj grad har veeret pree-
get af et langt og hardt arbejdsliv. Tiltag til bedre arbejdsmiljg, kan langt
hen ad vejen ege mulighederne for, at vi kan veere laengere pa arbejds-
markedet. De grupper af arbejdstagere, som i den grad slider og knokler i
dagligdagen, skal kunne traekke sig tilbage, nar kroppen siger stop.

Vi skal deltage i valgkampen og veere aktive omkring sundhedspolitik og
tilbagetraekning. De emner optager helt naturligt veelgerne, og derfor vil
vi 0gsa rette fokus pa en kommende valgkamp. Hvornar regeringen og
Lars Lokke Rasmussen trykker pa knappen ved kun de, men det bliver i hgj
grad speendende at folge og tage del i valgkampen — nar den kommer.

God forngjelse med bladet //}%/

Stefan Fyhn
Redakter

Udleengsel...

Har du lyst til at gare
en forskel i udlandet
— sa bliv medlem af RAV nu.

OO RNV

REDDER AF VERDEN
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Vi naede akkurat at nappe dette bil-
-4 lede, for alarmen gik og brandfolkene
" skyndte sig afsted.

”

Driftig

(U

sydvestjydenr

elsker gode nicher

Brandfolkene hos Falck
Esbjerg laser en raekke
opgaver og var med

til at sikre ny 10-drig
kontrakt
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Falck har siden 1939 slukket brand i
Esbjerg og Fang (Nordby og Senderho)
kommuner og i Varde Kommune siden
1954. Og med en ny 10-arig aftale med
Sydvestjysk Brandveaesen fortseetter det
mangearige gode samarbejde.

Kontrakten tradte i kraft ved ars-
skiftet og rummer blandt andet en
udskiftningsplan/aremalsplan for samt-
lige brandkeretojer.

Ogsa pa materielsiden er der ind-
teenkt udskiftning af udstyr, og Syd-
vestjysk Brandvaesen har ogsa valgt at
styrke stationerne i Ribe og Varde med
Cobra-skaereslukker og Esbjerg med
CAFS (“trykluft-skum™).

Gode til at finde nicher
Der er en snes fuldtidsbrandfolk i
Esbjerg, og de har en stor del af seren
for, at Falck kunne aflevere et konkur-
rencedygtigt bud.

De udfgrer nemlig en lang reekke
opgaver bade for interne og eksterne
parter, som skaber ekstra indteegter.

Allerede for man flyttede ud pa den
flotte beredskabsstation pa Vibevej i
2011, var esbjergenserne gode til at
finde nicher med indteegtsdeekket
virksomhed.

En kollega havde eksempelvis rodet
med at reparere radioer og batterier,
og det blev til et decideret radiovaerk-
sted. Man havde blandt andet ogsa
startet med at fylde iltflasker.

Servicerer stationer

og virksomheder

Alt dette banede vejen for, at Falck Es-
bjerg i dag har et stort specialveerksted
med to ansatte (som ogsa kerer med
til brand i dagtimerne).

Med hjeelp fra brandfolkene varetager
veerkstedet reparation, service og drift af
regdykkerudstyr, brandslanger, gvelses-
materiel, evakueringsudstyr med videre.

Esbjerg servicerer naesten 50 Falck-
brandstationer i et omrade fra Ring-
kobing i nord til Haderslev i syd — samt
Fyn og Langeland.



Dertil kommer 10-12 private virk-
somheder, hvor oliegiganten Total er
den klart storste. Total har overtaget
Meersks aktiviteter i Nordsaen.

"Hjemtager” opgaver
| et par tilfeelde har brandfolkene
ogsa haft succes med at “hjemtage”
opgaver, som tidligere blev varetaget
af eksterne parter. Det geelder blandt
andet handtering, pakning og forsen-
delse af brandslukkere for Falck Tek-
nik, samt transport af brandmateriel.
Det sidste 1a tidligere hos fragt-
maend, men det har givet storre
fleksibilitet og feerre omkostninger
selv at drive en bil. Den kgres primaert
af tidligere ambulanceredder Vagn
Ladegaard, som er ansat i en flexstil-
ling efter en arbejdsskade.

Travlhed pa havnen
Offshore-industrien (bl.a. Total) og
havnen er vigtige aktiver for Esbjerg,
og det afspejler sig ogsa hos brand-
vaesenet. Brandfolkene har saledes
jeevnligt sakaldte gasvagter pa havnen,
hvor der bl.a. ligger en Kosan Gas
fyldestation, hvor flydende gas (F-gas)
pafyldes trykflasker.

De sidder ogsa ind i mellem som
sikkerhedsvagt i et omrade til farligt
gods, nar der lzesses/losses methanol,
ethanol etc.

Tjek af brandhaner er ogsa med pa
listen over indteegtsgivende aktivite-
ter.

"Vi veerner om

vores opgaver”

- Vi gar meget op i, at vi skal have
noget at lave. Vi er godt klar over, at
hvis vi ikke har en reekke opgaver at
lgse, sa stopper legen pa et tidspunkt.
Sa vi veerner om de opgaver, vi har, og
vi tager gerne nye ind — det handler jo
om at bevare vores arbejdspladser og
vores feellesskab, og om at levere et ef-
fektivt og konkurrencedygtigt bered-
skab, siger tillidsmand Jimmy Nielsen.

Brandveesenet i Esbjerg har cirka 550
udrykninger arligt. De 20 fuldtidsfolk
fra Falck suppleres af cirka 120 kom-
munale deltidsbrandfolk.

Falck og Sydvestjysk Brandvaesen bor
sammen pa stationen pa Vibevej. De
spiser sammen, spiller hockey, griller
etc. sammen og har i det hele taget et
rigtig godt indbyrdes forhold, forteel-
ler Jimmy Nielsen.

Jorgen Bekke pa specialveerkstedet far hjeelp af brandfolkene til at vaske slanger, fylde
flasker, teste og pakke masker med videre. Slangevaskemaskinen er blandt de mest
avancerede i Danmark.

Vagn Ladegaard leverer brandmateriel og far "det gamle” med tilbage. Det giver stgrre
fleksibilitet end tidligere, hvor materiel kunne ligge nogle dage pa fragtcentraler. Det
betgad, at nogle stationer folte behov for at have et helt lager af materiel, men det er
ikke ngdvendigt laengere.
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OK dagsorden | Fre

Reddere hos Responce dreftede krav og ensker
til de kommende overenskomstforhandlinger

Onsdag den 27. marts var kollegerne
hos Responce Syd inviteret til mgde
om de kommende overenskomstfor-
handlinger i 2020. Mgdet var ar-
rangeret af den regionale gruppe af
tillidsrepraesentanter og blev afholdt

Et af de emner, der blev drgftet i Fre-
dericia, var udstationering. Der var
bred enighed om, at den basekgarsel,
der praktiseres i Region Midt — ogsa
med dognvagtsberedskaber — ikke
ber brede sig til andre regioner. Som
tidligere beskrevet i REDDEREN er
basekearsel skidt for arbejdsmiljoet,
responstids-gevinsten er meget
diskutabel, og modellen risikerer at
dreene det overskud, der skal veere i
behandlingen af patienter.

Jeppe Blaesild Eriksen, FTR i Re-
sponce Region Midt, kom med et
friskt eksempel, hvor kolleger korte
otte ture - og mgdte én patient!
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i 3F's lokaler i Fredericia. Dermed er
forarbejdet frem mod OK20 for alvor
skudt i gang. De seneste maneder har
kollegerne i Responce kunne indsende
deres overenskomstonsker elektronisk,
og pa det netop afholdte overens-

Den folgende vagt, hvor han selv var
pa, var der overhovedet ingen ture
— hvilket ogsa viser den vilkarlighed,
der er i disponeringen afhaengig af,
hvem der er vagthavende pa AMK.
Der var til gengeeld delte menin-
ger om, hvor meget 3F skal arbejde
for at skaffe fordele kun for med-
lemmer. Det kunne eksempelvis veere
omkring lendaekning ved kurser eller
i forbindelse med administration af
feriefriugen.
Nogle mente, det var at ga for
langt, mens andre stgttede ideen
om markante fordele ved at vaere en
del af faellesskabet. Der var i al fald

komstkursus i Silkeborg er de mange
gnsker blevet gennemgaet og sorteret
ud i temaer.

Mgadet er en del af den kgreplan
frem mod overenskomstforhandlinger-
ne i 2020, der skal sikre stgrre medind-
flydelse hos de enkelte kolleger. Netop
dét at sikre medindflydelse og med-
inddragelse omkring overenskomst-
forhandlingerne i 2020 er afgerende
for at opna optimal opbakning til
forhandlerne.

Pa madet deltog ca. 30 reddere
fra Responce i Region Syddanmark,
ligesom der var fremmgde fra flere af
de 3F-afdelinger, som ligger i omra-
det. Ligeledes var RL-formand Jacob
Guldberg til stede for at hgre medlem-
mernes ideer og tanker.

Arbejdet er i fuld gang
Selvom der er godt et ar til overens-
komstforhandlingerne, er arbejdet
allerede nu i fuld gang. Pa seminarer
i efteraret har landets tillidsrepraesen-
tanter i Falck og Responce sammen
udarbejdet en strategi og kegreplan
for arbejdet for, under og efter OK20.
Strategien blev endelig fastlagt og
aftalt pa tillidsrepraesentanternes kon-
ference i Silkeborg i december maned.
Derfor er fokus lige nu rettet pa at fa
indsamlet gnskerne regionalt.
Reddernes Landsklub finder det posi-
tivt, at der allerede nu er godt gang i
arbejdet med indsamling og bearbejd-

bred forstaelse for FTR Stefan Fyhns
frustrationer over, at nogle gerne vil
have hele kagen og alle de fordele,
der forhandles frem — men de vil ikke
tage del i det faglige feellesskab.

Belastningstillaeg ved mange opga-
ver blev ogsa drgftet. Kan man finde
en pendant til fortaeringstillaeg, men
hvor der ikke er incitament til at
"traekke"” ture etc.

Og hvordan “rangordner” man
mange korte ture over for faerre,
men leengere ture i forhold til belast-
ning?

Det var spergsmal som disse, som
blev diskuteret livligt.




der‘lcla Kaoreplan for OK20

Forar 2019 (mar.-apr.) Indsamling af overenskomstgnsker
Maj 2019 Samordning af gnsker i regionerne
ning af overenskomstonsker. Der er Sommer 2019 Tematisering af snsker og RL/3F
en generel enighed om at udbud og
udbudsbestemmelser ikke skal veere
stopklods og skelseettende for, hvad
der kan og skal forseges forhandlet Efterar 2019 Temaudvalg og forhandlingsudvalg samles
ind i 2020. Overenskomsterne skal ikke Marts 2020 OK forhandlinger
forhandles ud fra et hensyn til kon- Marts 2020 Praesentation af forlig for tillidsrepraesentanter
trakter og udbudsbestemmelser.

De mange indkomne overenskoms-
tonsker var blevet opdelt i temaer, som
blev gennemgaet af feellestillidsreprae-
sentant ved Responce, Stefan Fyhn. Det seerlige er, at der er to overens-
Temaerne blev efterfalgende droftet komster hos 3F pa redderomradet.
og diskuteret. En overenskomst gaeldende for Falck

og overenskomsten geeldende for
Gennemgang af kzreplan Responce. Begge overenskomster skal
Herudover blev RL-k@replanen gen- forhandles, som det ser ud lige nu, og
nemgaet, hvor der nu skal ske en derfor er det afggrende, at arbejdet
samling af overenskomstenskerne med overenskomsterne sker samlet og
pa tveers af landet henover foraret i regi af Reddernes Landsklub.
og sommeren. Pa mgdet var der god Der afholdes et lignende made for
debat og dialog omkring de kom- kollegerne hos Responce Region Midt
mende overenskomstforhandlinger. den 14. maj i Skanderborg.

Sommer 2019 Tilbagemelding til kolleger om temaer
September 2019 Kongres 3F

Forar 2020 Praesentation af OK-forlig
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Positivt besog

hos opbyggenr

Prototypen pa de kommende MAN ladvogne
blev grundigt gennemgaet

Af Henrik Rytter, Head of Contracts, Networks & Vehicle

Den 26. og 27. februar var en min-
dre gruppe fra Assistance driften pa
virksomhedsbesgg ved Botti i Italien.
Virksomheden, der opbygger vores
nye MAN lad- og grillvogne, holder til
i neerheden af Milano.

Formalet med turen var at se den
forste ladvogn, der skal leveres -
prototypen skulle veere genstand for
en grundig gennemgang af de krav,
vi i Falck har stillet til leverander og

opbygger.
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Der er rigtig mange detaljer, der skal
veere pa plads, for at vi far et effek-
tivt og driftssikkert koretgj at arbejde
med.

Blev vist pa Transportmessen
Tirsdag den 19. marts var den forste
ladvogn kommet til Danmark, og den
kom allerede den 21. marts med pa
Transportmessen i Herning — pa en
stand, som MAN Danmark havde der.
Prototypen er ikke helt "justeret"”

ind efter de aftaler, vi havde droftet
med opbygger i Italien, men det bliver
rettet.

Forst i april maned kommer turen
sa til den nye 8.8 tons MAN grillvogn;
sa er prototypen klar til gennemgang,
inden endelig serieproduktion gar i

gang.

Oppakning, service
og instruktion
Nar begge typer er i Danmark, sa
skal de indrettes i skabene med den
nye oppakning af veerktgj mv. Ligele-
des skal der udvikles serviceskemaer
til brug pa stationerne for daglig/
ugentlig kontrol imellem de ordinaere
serviceeftersyn hos MAN.

Der vil ogsa blive udarbejdet instruk-
tionsmateriale for brugerne, bade pa
MAN lastbilerne generelt, men ogsa i



forhold til anvendelse af selve opbygnin-
gen — den daglige brug af bilerne.

Flot bil og flot handvaerk
Vi forventer os meget af de nye biler, og
det ser ud til, at vores forventninger bli-
ver indfriet. Det er generelt en rigtig flot
bil med flot handvaerk fra opbyggeren.
Der vil i hvert omrade senere komme
information om, hvornar der kommer
nye biler pa de enkelte stationer.
Ligeledes vil vi lave nogle arrange-
menter hvor vi teender en grill og rister
et par pglser, og hvor der sa vil veere
mulighed for at "sparke deek" og fa en
god faglig snak om vores nye koretajer
som vi haber at fa meget glaede af.

25 ars +
[18]=T1F==18]5

Forarssolen tittede frem i Lyngby, da Henrik Villsen —
. . Andersen kunne fejre 25 ars jubilaeum. !
Feellestillidsmand samt formand i RFK
Kgbenhavn, Henrik Villsen Andersen
kunne mandag den 1. april fejre 25
ars jubileeum i Falck.

Den nuvaerende naestformand og
tidligere formand i Reddernes Lands-
klub kommer egentlig fra Nordjylland,
men det er i det kebenhavnske, han
har slaet sine folder arbejdsmaessigt.

Henrik Villsen Andersen har igen-
nem de seneste meget omskiftelige ar
i Falck keempet for at bevare arbejds-
pladser og gode arbejdsforhold for
kollegerne. Rummelighed for kolle-
ger, som f.eks. er syge eller kommet til

RL-formand Jacob Guldberg takkede sin forgaenger Henrik Villsen Andersen for sin
store indsats for landsklubben og kollegerne generelt.

skade, er ogsa en maerkesag for den
sympatiske jubilar.

Nordjyden kan i forhandlinger vaere
fraek, greensende til eretaeveindby-

dende, men det sker pa en rolig, venlig
og afvaebnende facon, led skudsmalet
bl.a. ved jubileeet, som blev afholdt pa
st. Lyngby.

Han er lgsningsorienteret,
ordholdende og vellidt i alle lejre,
fremgik det ogsa ved det velbe-
segte arrangement.
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En redders forsikringer

"Guideline” 2019 for ansatte
| Falck og Responce A/S

Anden del af guiden bringes i naste udgave af REDDEREN.
Hiv eventuelt de to midteropslag ud og gem dem sammen!

Udarbejdet af Jan Heine Lauvring, RL’s konsulent pa forsikrings- og pensionsomradet

Hermed den arlige og ajourfarte over-
sigt over de forsikringer — obligatoriske
som frivillige — der i dag geelder for dig.
Oversigten er delt op i fire “hovedomra-
der”, saledes at den kan hjeaelpe dig med
at fa overblik og virke som en "guide-
line” for dig og/eller dine pargrende

i tilfaelde af ulykke, kritisk sygdom,
mistet erhvervsevne og dedsfald.

P& www.pensionsinfo.dk kan du des-
uden logge ind med fx NemID og se/
udskrive en stort set komplet oversigt
over dine pensions-/forsikringsoplys-
ninger, hvilket jeg meget vil anbefale
at gere, fx en gang arligt.

Sammen med den arlige guideline
— "En redders forsikringer” — skaber
dette et overblik og overskuelighed
til gavn for dig sely, eller — i veerste
tilfaelde - til gavn for eventuelt efter-
ladte/pargrende.

Du skal ogsa opfordres til at hente
PensionDanmarks app i AppStore eller
GooglePlay. Den hedder “Din Pen-
sion”. Herudover vil det veere hensigts-
maessigt at tilmelde sig de malrettede
radgivningsmails fra selskabet.

Bemaerk: Denne guide kan hjeelpe dig
med at fa overblik, men den er kun
vejledende. Det er altid de aktuelle
og "officielle” forsikringsvilkar, der er
geldende i ethvert tilfeelde. Eventu-
elle segtefaelle-/bornedaekninger vil - i
fald de er daekket - veere anfort seer-
skilt under de enkelte forsikringer.

Herunder de forsikringer/pensions-
ordninger du i givet fald skal have
kontakt til, opdelt i de respektive
hovedomrader.
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| TILFALDE AF ULYKKE
(ULYKKESFORSIKRINGER)

TRYG forsikring — Kollektiv overens-
komstmaessig gruppe heltidsulykkes-
forsikring
Forsikringen, der er tegnet af Falck A/S
pt. gennem TRYG forsikring, er en del
af din overenskomst (OK § 12, stk. 6).
Alle ansatte i Responce blev pr. 1.
juni 2015 meddaekket under denne
kollektive overenskomstmaessige ulyk-
kesforsikring (OK § 19) — pa lige vilkar
med gvrige kollegaer i Falck.

Forsikringen er en heltidsulykkes-
forsikring (hele verden og 24 timer i
dagnet) og daekker, udover varigt mén
som folge af ulykkestilfaelde, ogsa ved
visse former for sygdomsinvaliditet.
Herunder dissemineret sclerose, smit-
som leverbetaendelse, smitsom hjerne-
betaendelse, meningitis, blindhed eller
nedsaettelse af synsstyrken som fglge
af specifikke gjensygdomme. Daek-
ningerne for falgerne af ovennaevnte
sygdomme er under forudsaetning af,
at sygdommen er blevet symptomgi-
vende i forsikringstiden (ikrafttradt 1.
okt. 2013). Herudover daekkes tandska-
der ved ulykke, samt tyggeskader der
skyldes pavist fremmedlegeme.

Veer opmeerksom pa at dedsfald som
folge af ulykkestilfaelde, skal anmel-
des inden for 48 timer. Dette af hensyn
til selskabets eventuelle krav om
obduktion for dermed at kunne fastsla
den konkrete arsag til dedsfaldet.

Var det selve pavirkningen, eller fx et
"hjertestop” forud for haendelsen, der
skabte ulykken.

Forsikringens "hovedsummer” er — ded
ved ulykke kr. 109.341 (indeks 2019),
invaliditet/varigt mén som fglge af
ulykke og sygdomsinvaliditet kr. 546.706
(indeks 2019). Der udbetales fra 5 %
mén, og forsikringen indeholder sakaldt
dobbelterstatning ved méngrad pa 30
% og derover.

Skadesanmeldelse udfyldes direkte pa
www.tryg.dk (anmeld skade > kol-
lektiv ulykkesforsikring >anmeld). Nar
anmeldelse er sendt, vil du modtage en
bekraeftelse pa mail fra Tryg. Police nr.
er 882 3000 002 035

Evt. andre henvendelser omkring
forsikringen skal ske til Willis Towers
Watson, der er maegler pa policen.
Telefon nr. er 8813 9600, hvor du ved
oplysning om police nr., bliver omstillet
til rette medarbejder.

OBS-OBS-OBS - ARBEJDSULYKKER skal
som altid, anmeldes til arbejdsgivers
lovpligtige arbejdsskadesforsikring via
leder/arbejdsmiljerepraesentant (pt.
ogsa tegnet i TRYG forsikring)

HUSK dog selv at aktivere ovenstaen-
de ulykkesforsikring, der jo daekker 24
timer i dognet. Dermed ogsa i forbindel-
se med evt. arbejdsulykke (arbejdsbetin-
gede lidelser daekkes ikke af en ulykkes-
forsikring). Det er — trods sammenfald
af forsikringsselskab - to af hinanden
uafhaengige forsikringer, og kun ved
saerskilt anmeldelse kan der evt. ske
udbetaling fra begge forsikringer!

Anmeldelse ber ske, sa snart mis-
tanke om evt. varigt mén er til stede,
og saledes IKKE afvente en evt. afge-
relse i fx en arbejdsskadessag, hvorved
gxldende anmeldelsesfrister evt. kan
overskrides!



Codan - Zgtefalle/born: Veer op-
maerksom p3, at der til ovenstaende
forsikring tidligere kunne tilknyttes
en &egtefaelle-/bernedaekning. Daek-
ningen — der dengang blev tegnet i
forsikringsselskabet Codan - er ikke
laengere en mulighed, men allerede
tegnede forsikringer (for 1. juli 2009)
er viderefert usendret fra Codans side.
Betalingen for denne "tillaegsforsik-
ring” opkraeves typisk arligt i decem-
ber maned via PBS!

3F - Kollektiv fritidsulykkesforsikring
Veer opmeerksom p4a, at denne for-

sikring — der bl.a. indeholder deds-
faldsdaekning, invaliditetsdeekning/
mén ved ulykke og hjemtransport ved
ferierejser m.v. — er frivillig og kan
veere fravalgt! Er du i tvivl, om du er
“med”, kan du spgrge i din lokale 3F
afdeling. Her kan du ogsa hente en
pjece om forsikringens deekning. De
fuldsteendige forsikringsbetingelser
kan endvidere ses/downloades via
www.3f.dk

Du er automatisk deekket, fra du
optages som medlem af 3F, medmin-
dre du siger "nej tak” til forsikringen.
Preemien opkraeves sammen med dit
kontingent til 3F. Der er en betingelse,
at du er ajour med betaling af dit kon-
tingent. Forsikringen opherer, hvis du
melder dig ud, eller du af anden grund
slettes som medlem.

| TILFALDE AF
"KRITISK SYGDOM"”

PensionDanmark — deekning
via din overenskomstmeessige

arbejdsmarkedspension
"Engangsbelab ved kritisk sygdom”

indgar som et element i den kollektive
overenskomstmaessige arbejdsmar-
kedspension. Der udbetales et skat-
tefrit engangsbelgb pa kr. 100.000
(standardbelgb, hvis du far konstateret
en af de sygdomme, der betegnes

som "kritiske” i ordningen). Standard-
belgbet kan - efter eget gnske og
"behov” - reguleres ned til kr. 50.000
eller tilsvarende op til kr. 150.000. For-
sikringen geelder i 12 mdr. efter dine
pensionsindbetaling ophgrer (du kan
forleenge yderligere 48 mdr.) eller du
begynder at fa udbetalt hele din pen-
sion. Udbetaling kan ske flere gange
for den samme diagnose med 7 ars
mellemrum og ellers hvis der er tale
om "uafhaengige” diagnoser. Yderlige-
re omkring deekning, anmeldelse m.v.,
kan findes pa www.pension.dk

Forenede Gruppeliv - kollektiv
daekning via medlemskab af Falcks

Personaleforening
Ordningen er en del af den kollektive

gruppelivsforsikring (aftale nr. 66035)
tegnet i Forenede Gruppeliv gennem
Falcks Personaleforening, der samtidig

administrerer ordningen. Deekningen
er pa 100.000 kr. for den ansatte. Belo-
bet udbetales “kun” for én diagnose.

Bornedaekning: Pr. 1. januar 2013 blev
der tilknyttet en kritisk sygdomsdaek-
ning for bern*). Den deekker nu op til
alder 21 ar mod tidligere 18 ar. Deek-
ningen er pa 50.000 kr., og udbetales
hvis et medlems biologiske bgrn eller
adoptivbgrn, og/eller medlemmets
egtefaelles/samlevers biologiske barn
eller adoptivbern, far diagnosticeret
en daekningsberettiget kritisk sygdom
eller der i forsikringstiden. Dvs. for
udgangen af den maned medlemmet
fylder 69 ar. Der kreeves feelles bopeel
med medlemmet pa diagnosetids-
punktet og 6 maneder forud herfor.
Forsikringssummen udbetales til med-
lemmet.

*) Obs omfatter ikke diabetes type 1.

HUSK: Anden del af guiden bringes i
naeste udgave af REDDEREN.

PENSION > Aldersopsparing
é > Ratepension
> Livsvarig pension

FORSIKRINGER > supplerende fgrtidspension

> Opsparingssikring, fleksjob

> Udbetaling, dgdsfald

RADGIVNING

SUNDHEDSORDNING Fralck: Arbejdsgiverbetalt

Responce: Betales af det samlede pensionsbidrag

FALCK/RESPONCE PENSIONSORDNINGEN
S S S RS S 2w N

B C N
S PRODUKT

STANDARDDZAKNING

> Artil pension: >5: 5.200 kr. <5: 48.000 kr. efter skat

> 50 pct. eller mindre (af restbidrag til opsparing)

> 50 pct. eller mere (af restbidrag til opsparing)

> 72.000 kr.

%b > Opsparingssikring, fgrtidspension > Hidtidig opsparing
> Engangsbelgb, fgrtidspension > 100.000 kr.
> Engangsbelgb, ressourceforlgb > 50 pct. af engangsbelgb ved fgrtidspension

> Hidtidig opsparing med arbejdsgivers indbetaling

> Engangsbelgb, visse kritiske sygdomme > 100.000 kr.

> Hele opsparingen, dog mindst 500.000 kr.

( j :: > PensionDanmark Sundhedsordning giver fri adgang til forebyggende tveerfaglig behandling,

sundhedsradgivning og hurtig diagnose.

@ > Medlemsradgivningen er aben pa telefonen alle hverdage kl. 8-21 - og pa pension.dk dggnet rundt.
Medlemmer kan abonnere pa radgivningsmails med personligt malrettede budskaber og radgivning.

TN NSFEEINFELERN:

Udvidede
VALGMULIGHEDER muligheder i
2019

Kan fraveelges

Op til 30 ar

10 ars pensionssikring

36.000-144.000 kr.

50.000, 150.000 eller 200.000 kr.

50 pct. af valgt engangsbelgb ved fgrtidspension

50.000 eller 150.000 kr.

0, 250.000, 750.000, 1.000.000 eller 1.250.000 kr.

AensionJanmark
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Nina er ny konsulent
hos Reddernes
Udviklingssekretariat

42-arige Nina Bach Ludvigsen har en mangearig
baggrund indenfor sundhedspolitik og faglig
interessevaretagelse

12 - Redderen » 42. argang

Der er rigeligt med opgaver at kaste
sig over for Nina Bach Ludvigsen, som
er Reddernes Udviklingssekretariats
nye sundhedspolitiske konsulent.

Det geelder blandt andet opfalgning
pa den nye autorisation af ambulance-
behandlere, Sundhedsstyrelsens kom-
mende anbefalinger pa akutomradet,
regeringens sundhedsreform, diverse
udbud landet over samt aktuelle
udfordringer indenfor brand, auto og
sygetransport.



Skabe et overblik

Den nye konsulent har dog kun veeret
i jobbet siden 1. marts, sa i forste
omgang handler det om at skabe sig
et overblik, mgde referencegrupperne
samt diverse ngglepersoner og -orga-
nisationer pa omradet.

For Nina Bach Ludvigsen er det
vigtigt pa leengere sigt at veelge nogle
indsatsomrader, hvor man kan gere en
forskel — som forelgbig eneste RUS-
medarbejder kan det ikke nytte at
lzbe efter alle bolde, betoner hun.

Fzelles front

42-3rige Nina Bach Ludvigsen er
uddannet indenfor forvaltning og
paedagogik (Cand.scient.soc.) fra Ros-
kilde Universitetscenter, og hun har en
omfattende erfaring med sundheds-
politik.

Hun kommer fra en stilling som po-
litisk seniorkonsulent i Hjerteforenin-
gen og har tidligere veeret konsulent i
Ergoterapeutforeningen.

Scoop® EXL

—

REDDERNES’

- Hjerteforeningen arbejder for gode
vilkar for hjertepatienter, som jo ogsa
udger en stor del af de akutte patien-
ter. Her kunne vi pa mange omrader
lave "feelles front” med redderne, og
vi havde ogsa gode mgder med de
tidligere konsulenter i RUS, forteeller
Nina Bach Ludvigsen.

Udviklingsorienteret gruppe
Da hun senere sa jobopslaget fra RUS,
besluttede hun at sege:

- Der var flere ting, der tiltalte mig.
Forst og fremmest opfatter jeg red-
derne som en meget udviklingsorien-
teret faggruppe, der lofter en vigtig
og hgjt specialiseret opgave. Jeg har

& FERNO

Norden
A

=

UDVIKLINGSSEKRETARIAT

nok ogsa savnet at repraesentere et
fag snarere end en sag — og savnet
fagbevaegelsen, hvor jeg veeret i en
halv snes ar. Desuden er det fagligt

set en rigtig speendende udfordring

at skulle keempe for resultater for en
mindre faggruppe, forklarer Nina Bach
Ludvigsen.

Vaerdifuldt netvaerk

| dét arbejde bliver det veerdifuldt
med hendes netvaerk og kontakter pa
blandt andet Christiansborg, diverse
ministerier og styrelser, Danske Regio-
ner, Kommunernes Landsforening med
videre.

43624316

/
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Reddernes Landsklub afholdt arsmade den 14. marts hos 3F Slagelse.
Pa www.redder.dk kan RL-medlemmer hente beretningerne fra de forskellige
omrader samt regnskaber og forslag til kontingent og vedtaegtsaendringer.

Formandens
beretning

RL-formand Jacob Guldberg sa i sin beretning
blandt andet tilbage pa et hektisk ar og kig-

gede frem mod OK 2020

2018 har veeret et turbulent ar med
mange forandringer inden for alle
omrader, hvilket tydeligt fremgar af
de regionale beretninger. Virksomhe-
den har trukket store veksler pa dens
medarbejdere.

Medierne har haft et stort fokus pa
virksomheden Falck bade fra forarets
massefyring af p-vognsredderne til

Konkurrenceradets afgerelse om
Falcks ageren i forbindelse med tabet
af ambulancekonktrakten i Region
Syddanmark.

RL er en virksomhedsklub, der vareta-
ger vores medlemmers interesser. Det
ger vi via en bred vifte af forskellige
tiltag — eksempelvis ved at sege indfly-

delse i 3F, hos Falck og hos politikere.
RL har altid stettet politikere, der har
vist interesse for det praehospitale
omrade. Dette har Landsklubben gjort
uden skelen til partifarve. Vi vil gerne
have politikere, der har en vis basis-
viden om vores omrade. Vi er dbne
omkring vores stotte og eventuelle
bidrag fremgar af vores regnskab og
debatteres pa vores arsmade.

Jeg vil gerne sende en tak til RUS for
samarbejdet omkring indferslen af
autorisationsordningen for ambu-
lancebehandlere, og vi ser frem til et
forsat godt samarbejde i 2019.




Er der lyspunkter derude? Ja - foran-
lediget af Landsklubben har vi startet
de indledende gvelser op mod over-
enskomstforhandlingerne i 2020. En
ny forhandlingssekretzer pa redder-
omradet og et 3F, der bliver ngdt til
at drage nogle konsekvenser ud fra
resultatet i 2017, der pa ingen made
kan veere tilfredsstillende for en fag-
forening.

3F, RL og tillidsfolkene ude pa statio-
nerne har i feellesskab lagt kereplanen
frem mod OK20, hvor en markant
&ndring giver mulighed for tillidsfolk
direkte at pavirke forhandlingsud-

valget op mod OK20. OK20 bliver
fagbevaegelsens mulighed for at vise,
at de er en bevaegelse og ikke en
organisation, der formar at bevaege
sig og give mulighed for at inddrage
medlemmerne i hgjere grad. Medlem-
merne skal ligeledes gribe muligheden
for at pavirke beveegelsen i den rigtige
retning.

Overenskomster forhandles mellem
organisationerne.

1 2018 spsatte vi i RL vores nye kom-
munikations- og synlighedsstrategi.
Jeg haber, at du har bemaerket en
mere synlig og aktiv Landsklub. Vi blev

yderligere styrket i maj 2018 med an-

saettelsen af vores sekretaer, Dorthe. Vi

vil fortseette og styrke denne strategi

i 2019. Vi er fortsat glade for at sta

for udgivelsen af fagbladet Redderen.

Fagbladet sendes til samtlige regions-

politikere og seetter fokus pa aktuelle

problemstillinger. Du stotter som med-

lem dette unikke talergr til politikere

og ledelse, og vi tager gerne emner

op, som du ensker at seette fokus pa.
RL vil fortsaette med at presse pa

for at oge samarbejde mellem FOA

og 3F — det veere sig i regi af RUS og i

spargsmal om arbejdsmilje og overens-

komstmaessige forhold.

Glimt fra arsmodet

KONTINGENT

Pa arsmadet blev det vedtaget at hol-
de kontingentet usendret pa 30 kroner
pr. maned. Det vil ganske vist betyde
et kalkuleret driftsmaessigt underskud,
men egenkapitalen er solid nok til, at
en kontingentforhgjelse ikke er nad-
vendig her og nu, fremgik det.

REDDEREN

RL-formand Jacob Guldberg slog fast,
at REDDEREN fortsat skal udkomme
som et fysisk blad og sendes ud til
medlemmernes postkasser. Det fysiske
blad leeses langt mere end det elek-
troniske, og det giver ogsa familien
mulighed for at kigge med. Nok sa
vigtigt er det ifelge formanden, at bla-

det sendes til cirka 200 regionsradspo-
litikere og 40-50 relevante MF'ere. Det
betyder, oplever formanden, at politi-
kerne kender nogle af de udfordringer
og temaer, der optager redderne — og
det gor bladet til et veerdifuldt veerktgj
i dialogen med politikerne.

DELTAGELSE

Hvad er mon arsagen til, at tilstrom-
ningen til arsmadet ikke er sa markant
som "i gamle dage”, lgd et spargsmal.
Frank Laugesen fra bestyrelsen mente,
der var tale om en generel tendens

i tiden. Der er mange tilbud, og folk
har meget at rende til — det er sveert
at lokke folk af huse som for nogle ar
siden. En anden pegede ogsa pa de

mistede medlemmer i Region Syd, som
tidligere traditionelt var staerkt repree-
senteret ved drsmaderne.

ARBEJDSMILJO
Arbejdsmiljgrepraesentant Torben
Wyrtz, som sidder i arbejdsmiljeudval-
get/ambulance, har ikke forhabninger
om, at der igen kommer en AMR pa
hver station - og mange AMR oplever,
de har sveert ved at fa afsat tid nok til
arbejdet. Han har dog en forhabning
om lidt bedre tider pa arbejdsmilje-
omradet, for ledelsen har erkendt, der
er problemer pa omradet, og arbejds-
skadetallene gar den forkerte vej,

papegede han.
) )]
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AUTORISATION

Bestyrelsen blev spurgt, om 3F/RL
kunne/ville spille en positiv rolle i
forhold til at bevilge midler til autori-
sationsgebyret. Svaret var “ja”, men at
man ogsa gerne vil have flere ind over
med hensyn til eventuel finansiering

— for eksempel er arbejdsgiver jo ogsa
afhaengig af, at medarbejdere om en
handfuld ar har autorisation. Men det
vil veere super, hvis medlemskab af RL
giver en fordel i forhold til deekning
af gebyr, lod det. | gvrigt arbejdes der
pa vejledninger til dem, der skal sage
autorisation, fremgik det.

RAPPORT

En deltager efterlyste en tilkendegi-
velse eller holdning fra RL vedrgrende

Turen gar

S, O e

den rapport om arbejdsmiljg, som
skabte en del rgre for nogen tid siden.
RL-formanden mente, at psykolog
Pernille Blidsges rapport er meget
problematisk i forhold til metodevalg
etc. Men han vil gerne bruge (medie)
interessen som lgftestang til at opna
forbedringer pa arbejdsmiljeomradet,
sagde han. Jacob Guldberg tilfe-

jede, at han vil overveje en decideret
respons pa rapporten, maske i samar-
bejde med arbejdsmiljgorganisationen.

MEDLEMSTAL

FTR Stefan Fyhn opfordrede alle til at
gore en indsats for at byde nye kol-
leger velkommen ind i RL. Der kom-
mer ikke laengere automatisk info om
nyansatte, sa det kraever en aktiv og

tll

......

Sidste ars modtager af studierejselegatet, Johannes Jensen, besggte redmngst]enesten i
Aasiaat/Egedesminde i Granland. Turen blev omtalt i REDDEREN nummer 7, 2018.

Hvert ar uddeler Reddernes Landsklub
et studierejselegat pa op til 15.000
kroner pa arsmeodet.

Belgbet burde kunne veere et attrak-
tivt og solidt tilskud til videbegeerlige
kolleger, som gnsker at rejse ud i ver-
den og se, hvordan man griber tingene
an andre steder.

Men i lighed med sidste ar var der
blot Iebet tre ansegninger ind, hvilket
FTR Karsten Jakobsen betegnede som
lidt skuffende.

18 - Redderen » 42. argang

Han bad de forsamlede om at med-
virke til at "“markedsfere” studierejse-
legatet lidt ekstra ude pa stationerne,
sa flere maske kommer pa banen
naeste ar.

Destinationen i de tre ansggninger
var henholdsvis San Francisco, Austra-
lien og Island, og det var sidstneevnte
projekt, der lob med legatet.

Ansggeren, Lise Henneberg Kjeldsen,
vil kigge pa bade ambulance- og assi-
stancedriften pa den Nordatlantiske o,

opsagende indsats, for at RL's kontin-
gentindteegter og dermed aktivitetsni-
veau og styrke kan fastholdes.

ROS

Der var pa mgdet ros til bestyrelsen og
ikke mindst formand Jacob Guldberg,
som tiltradte i forbindelse med arsmeo-
det sidste ar. "RL har virkelig flyttet sig
det seneste ar — | har gjort det godt”,
sagde én. Det blev bakket op af en
anden deltager, som iseer roste den
meerkbart forbedrede synlighed.

Island

og det projekt bakkede RL-bestyrelsen
enstemmigt op om.

- Stort tillykke til hende - vi gleeder
os til at se rapporten fra opholdet, lad
det fra Karsten Jakobsen.

Vinderen af legatet kunne ikke vaere
til stede ved arsmodet.



Vedtaegtsasendringer

Nlev enNno

For anden gang - og dermed geel-
dende - vedtog arsmgdet en handfuld
vedteegtseendringer.

To af eendringerne handler om at fa
navnet "Responce A/S" fgjet ind et par
relevante steder, mens det fjernes, at
feellesarbejdsmiljorepraesentanter skal
veere del af bestyrelsen, da funktionen
ikke findes mere.

Det preeciseres dog, at bestyrelsen
kan tilforordne AMR-folk til bestyrel-
sesmgder ved behov.

elig

Endelig fjernes kravet om at holde
arsmgdet pa skift mellem landsdelene.
Hvis et omrade pa grund af konkur-
rence og/eller udbud neermest bliver
uden Falck-tilstedeveerelse, sa vil man
gerne have frihed til at disponere
anderledes.

En deltager mente, man kunne tage
diskussionen, hvis situationen opstod
- han udtrykte bekymring for, om der
blev laengere imellem, at arsmadet
kom til Sjeelland.

T vecdC

tac

et

En anden mente dog, det var ret-

tidig omhu at treeffe beslutningen

nu, iseer nar der skal to mader til at
bekraefte den. Og han udtrykte stor
tiltro til, at bestyrelsen husker at veksle
mellem landsdelene.

Seneralforsamling

O\

| Redder Af Verden

RAV holdt generalforsamling i Randers
og fik bl.a. et nyt ansigt i bestyrelsen

Af Jarl Udsen

Af hensyn til bestyrelsens engagement
med hovederhvervet ved Falck og
kursusaktivitet, har bestyrelsen veeret
ngdsaget til at afholde generalfor-
samling under andre rammer og pa en
anden dag end hos vores seedvanlige
partner, Reddernes Landsklub.

Dette har desveerre tydeligvis veeret
arsagen til, at bespgstallet har veeret
lille. Vi har naturligvis taget arets ge-
neralforsamlings manglende placering
sammen med arsmegdet i RL til efterret-
ning, da vi helst ser, at s& mange som
muligt, far muligheden for at deltage.

Men generalforsamlingen blev
afholdt pa Falcks Uddannelsescenter,
Langvangen i Randers, og med en min-
dre forsamling, lykkedes det at bega
dette ars generalforsamling helt uden
komplikationer.

Thomas Holm valgtes til dirigent, og

med sin knivskarpe fokus pa dagsor-
den og forretningsordenen, kom vi
igennem samtlige punkter.

Punkter fra beretningen
Bestyrelsens beretning blev laest hgijt.
Beretningens highlights var bl.a.:

e Ophgr af udvalg, samtlige udvalg
overgik til bestyrelsen. Der bliver
fremover indkaldt til projektse-
minarer med repreesentanter fra
bestyrelsen

¢ Bestyrelsens nye platform hedder
TEAMS, TEAMS letter arbejdet og
forenkler kommunikationen og hol-
der bedre orden. Vi er rigtigt glade
for denne platform

e Lageret i Farum er afviklet

Vi har indgaet ny bankaftale med
Danske Bank for bedre vilkar. Vi har
saledes ogsa MobilePay for enhver
betaling, der matte enskes

Mette Christensen er RAV's boghol-
deri, og har vi har et fantastisk godt
arrangement med Mette. Tak for
indsatsen til Mette

| efterdret skulle viimgdekomme
nye krav vedr. databeskyttelsesfor-
ordningen. Derfor blev vi tvunget
til at eendre kontingentopkreevning.
Opkraevningen bliver 1 gang arligt,
og fungerer tilfredsstillende for
sekretariat og bogholderi

Landeprojekterne: Senegal er
i opstartsfase til ambulance og
brandprojekt

Bolivia er vurderet dyrt i transport
og har brug for en steerk gkonomi.
Derfor blev Bolivia sat pa pause,
indtil der er finansiering til projektet

) )]
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e Zimbabwe har veeret godt etableret
med uddannelsesprojektet, finansie-
ret af 10-@resfonden. Imidlertid har
der veeret uro og ustabilitet efter
praesidentvalget, som ngdsagede
RAV til at pausere projektet til der er
stabilitet i landet.

Hele beretningen kan laeses pa hjem-
mesiden.

Valg til bestyrelsen
Regnskabet blev enstemmigt god-
kendt, ligesom det arlige kontingent
pa 150 kroner forbliver uzendret. Der
var ikke fremsendt forslag til RAV, sa
ogsa dette punkt blev hurtigt afviklet.
Punkt 7 var valg til bestyrelsen. Da
Jette Moller ikke gnskede genvalg,
blev det ngdvendigt at veelge en ny
person. Kandidater var imidlertid
efterlyst pa hjemmesiden og sociale
medier. Dette resulterede i, at Kivan
Olesen, ambulancebehandler i Lemvig,
og i gvrigt uddannet brandmand, stil-

gaard Nielsen var til mgde i Aarhus).

lede op som kandidat til bestyrelsen, er Lise H. Kjeldsen, Dennis K. Peder- Der var ingen drgftelser under punk-
og valgtes enstemmigt. Tillykke med sen, Kivan Olesen, Ejnar Nielsen, Jarl tet eventuelt. Jarl takkede for god
valget til Kivan. Udsen (formand), og som suppleant er ro og orden, og herefter gik snakken

Efter generalforsamlingen konstitu- det igen Thomas Holm. Tillykke med igen lystigt, og der blev serveret kaffe
erer bestyrelsen sig. Den nye bestyrelse valget til alle. med brad.

Onske om flere akutberedskaber

Der er muligvis flere ambulancer og I udspillet er der afsat 139 mio. kr.
e akutbiler pa vej, hvis regeringens sund- arligt i 2021-2025. Det svarer til ca. 20
LT hedsreform bliver fort ud i livet efter ekstra akutberedskaber. Der er ikke
' det kommende valg. taget stilling til, om der er tale om

Fordelingen pa kortet her er sket med  akutlaegebil, akutbil eller ambulance-
udgangspunkt i seneste tal pa regionalt  beredskab i de forskellige landsdele.
niveau for responstider og et politisk
: gnske om saerligt at styrke akutbered- Regional dialog

. skabet i landets yderomrader. Den konkrete placering og valget af
beredskab (ambulance, akutbil og
akutlaegebil) vil ske i dialog med regio-
nerne og fra 2021 sundhedsforvaltnin-
gerne. Beredskaber placeres i dag med
afseet i helt lokale behov og detalje-
rede opgerelser af bl.a. responstider,
befolkningstaethed, antal karsler m.v.

Der skal i gvrigt laves feelles natio-
nale retningslinjer for akutomradet, sa
patienter far den samme behandling
over hele landet, hvis de bliver akut
syge — hvis altsa reformen bliver til
noget.

Kilde: regeringen.dk
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@redder.dk hanr

Skift til ny udbyder
ventes at give storre
stabilitet og sikkerhed
omkring redder.dk
-mailadresser

Gennem den seneste tid har vi oplevet
udfald pa den server, som mailadres-
serne @redder.dk I3 pa.

Derfor har vi i landsklubben besluttet
at skifte udbyder.

Dette arbejde blev pabegyndt sendag
d. 24. marts klokken 23, og det blev
afsluttet et dggns tid senere.

flyttet

Vi har en klar forventning om, at vi
med den nye udbyder vil opleve starre
stabilitet og driftssikkerhed, og der vil
0gsa veere endnu sterre sikkerhed om-
kring opbevaring af mails og maden
man tilgar dem pa.

Som omtalt i vores info-mail den 18.
marts om flytningen, kan adgangsko-
derne ikke flyttes med, og derfor skal
du have en ny. Hvis du pa forhand har
lavet en midlertidig adgangskode, kan
du nu bruge denne til at tilga din mail.
(Du kan eendre din midlertidige
adgangskode via dette link: https://
www.unoeuro.com/mail/password/)

Hvis du ikke pa forhand har lavet en
midlertidig adgangskode, skal vi nul-
stille den manuelt. Dette gor du ved at
ringe til vores sekretaer Dorthe pa tif.
6073 0001 eller sende en mail til info@
redder.dk.

servenr

Webmail kan tilgas via
webmail.redder.dk.

Bemeerk at brugerfladen ser lidt an-
derledes ud, men funktionerne er de
samme, som du er vant til.

Hvis du bruger mailprogrammer som
gmail, Mozilla Thunderbird, Outlook
eller andet til at se din mail i, skal

du ind og @ndre i opseetningen. Du
kan leese mere her: https://redder.dk/
flytning-af-mail-server/

Alternativt kan du logge ind pa www.
unoeuro.com/support/fag/mail/115/,
som 0gsa giver svar pa opseetningen.

Hvis du har spergsmal, er du velkom-
men til at ringe til RL-sekreteer Dorthe
Nielsen pa tIf. 6073 0001 indenfor
normal dbningstid, eller sende en mail
til info@redder.dk.

Reddernes
Landskiub

er lukket bro  Udrykningskarssd - ioe bare for sjov

] ] |
| ——

§l 64 GB plads hver pa den nye server.

De mange redder.dk-mailkonti far hele
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Fzlg RL pa
nettet og de
sociale medier

Vidste du, at Reddernes Landsklubs hjem-  Du kan ogsa sende artikelforslag og fa infor-

meside har fdet en omfattende grafisk mation om fagbladet REDDEREN, og som RL-
overhaling og markant styrkelse pa aktua- medlem kan du hente de seneste tre udgaver
litet og indhold? af REDDEREN i elektronisk form.

Pa www.redder.dk kan du finde de nyhe- Husk ogsa at felge Reddernes Landsklub pa
der og nyhedsbreve, som RL jeevnligt sen- Facebook, lige som cirka 1200 kolleger og
der ud. Du kan ogsa finde vigtige datoeri  andre interesserede allerede gor.

den faglige kalender, sgge i databasen, se

hvem der sidder i RL-bestyrelsen og finde OG: Som noget nyt er RL nu ogsa aktiv pa

links til samarbejdspartnere. Desuden Instagram, hvor gode billeder fra bestyrelses-
arbejder vi pa at etablere adgang til et medlemmernes arbejde og fotos fra REDDE-
seerligt medlemsomrade. RENS reportageture vil dukke op jeevnligt.

Vi ses :)
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